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PRESENTACION

La Escuela de Formacion profesional de Economia, a través del presente curriculo
2004, pretende proporcionar al futuro Economista, los conocimientos tanto tedricos
como practicos que le permitan analizar cuidadosamente la reatidad economica que
nos rodea. Creemos que el buen economista debe ser capaz de entender la
interrelacién  entre  ecanomia y sociedad; de reflexionar sobre los problemas
econgmicos desde la perspectiva global y en su resolucién a escala local; de poder
relacionar los diferentes aspectos que configuran un sistema econdmico y valorar las
implicaciones derivadas de las decisiones de politica econdmica.

Bajo esta perspectiva, el objetivo es ofrecer hasta la serie 200 una base sdlida de
conacimientos generales. A partir de la serie 300, en cambio, es ofrecer una mayor
especializacion, con materias optativas que se cursan a través de opciones, dentro de
un perfil puro de economia y de otros perfiles mixtos con mas aplicaciones.

En consideracién a esta nueva propuesta, se exige al estudiante ciertas capacidades.
Es recomendable facilidad para las matematicas, disposicion y esfuerzo para estudiar,
capacidad de sintesis y de abstraccion, buena expresion escrita y oral y ai final de su
carrera se exige un buen conocimiento o disposicidn en el aprendizaje de la lengua
inglesa. Este conocimiento del inglés debe ser suficiente para permitir al estudiante el
seguimiento de ura especializacion pasterior con relativo éxito.

Finalmente, estimamos que el Economista formada en nuestra institucion, bajo la
presente curricufa, podrad desempefiarse como, analista economico y financiero;
experto en macroeconomia; consuitor sectorial (finanzas, seguros, actividades no
lucrativas); disefiador de mecanismos y de asignaciones institucionales; analista de
mercados; servicios de estudios; analista de paliticas publicas, experto en evaluacion
economica de proyectos; experto en técnicas cuantitativas para la gestion; direccion de
arganismos e instituciones econdmicas.

FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

La formacién de Economistas en la Universidad Nacicna! de San Cristobal de
Huamanga, se sustenia en aspectos que estdn relacionados con el desarrollo del
conocimiento humano y la capacitacion del recursa humano orientado a entender el
funcionamiento de la actividad econémica cotidiana y al fogro del ansiado desarrollo
economico de ia zona de influencia de la Universidad, y por ende nacional.

Si aceptamos la indiscutible relevancia que los investigadores sociales otorgan a la
Economia para comprender el funcionamiento de las sociedades pasadas, presentesy
aun su previsible futuro, la Universidad Naciona! de San Cristobal de Huamanga, no
puede ignorarla, y por tanto debe considerarla como una de las opciones de formacidn
profesional. Mas aun, si ta Economia ha trascendido hoy el plano de lo académico y de
lo profesional, y su tematica practicamente ha invadido el terreno de las organizaciones
politicas y sindicales, de los medios masivas de difusion y hasta de los hogares.

Resulta evidente en la actualidad que el individuo no especializado, cualquiera sea su
ambito de accién, se encuentra diariamente ante una avalancha de informacion
economica de distinta calidad y pertinencia, con uso de terminologia que le resulta
extrafia y dificulta {(cuando no impide) la compresion de las distintas cuestiones
expuestas. Ello incluye a los profesionales de las distintas areas del conocimiento
humano Paor tanto, es necesario, que en la Universidad se formen especialistas a fin de
que se conozcan los fundamentos econdmicos que permitan entender los numerosos
problemas econdmicos que las familias, las empresas y las instituciones tienen.

En resumen, se debe ensefar Economia en la Universidad San Cristobal de

Huamanga, no solo por que lo demanda el mercado, sino por que ademas es una
ciencia que forma parte de la cultura de cualgquier pais desarrollado que debemos



entenderla, adecuarla, difundirla y utilizarla para el logro del desarrollo economico,
social y cultural de nuestro pais.

Por otro lado, la carrera de Formacion Profesional de Economia puede realizarse, en
la UNSCH, por que los docentes adscritos a dicha escuela tienen como premisa ta
excelencia educativa, y por ftanto, una formacién amplia, pluralista y moderna
concepcién de la ciencia econdmica. Ademas, en el mercado laboral de profesionales
Economistas en la Ciudad de Ayacucho, existen especialistas de reconocido prestigio y
amplia experiencia gue pueden complementar con éxito la formacién académica del
futuro Economista.

De otro lado, nuestra infraestructura académica también cuenta para incidir en la
factibilidad de la carrera de Formacion Profesional de Economia. Aqui debemos
destacar que nuestra Facultad posee una de las instalaciones mas modernas de la
Universidad Nacional de San Cristabal de Huamanga.

Finaimente, la carrera de Farmacion Profesional de Economista es importante por que:

a) Puede contribuir significativamente al desarrollo de la localidad y su entorno a
través de procesos formativos actualizados que satisfagan las demandas que la
misma localidad pudiera exigirles y que aseguren la disponibilidad de las bases
cientificas y profesionales suficientes para el perfeccionamiento permanente y
sistematico de sus actividades econdmicas.

b) En un mundo crecientemente complejo, fa formacion econdmica cientifica es una
estrategia fundamental que contribuye a resolver problemas y necesidades de la
sociedad y a la integracion al contexto mundial

¢} Permitira brindar a los estudiantes las metodologias y los conocimientos necesarios
para estimularios a !a investigacion cientifica sobre la problematica economica y
social de la realidad mundial, nacional y regional, asi como de las instituciones
productivas y sociales que integran la comunidad Ayacuchana.

d) Permitira la apreciacion critica de sus egresados que contribuira a la participacion
activa, responsable y solidaria en la comunidad en general y en la vida potitica,
académica y laboral en particular.

e) El nuevo escenario mundial, ejerce influencia en la estructura econamica- social dei
Perl y exige el desarrallo de {a ciencia econdmica al interior de las universidades,
para generar, adaptar, trasmitir y difundir los nuevos paradigmas o canocimientos
atiles para el entendimiento de los probiemas econdmicos del momento y para el
desarrollo nacional.

f) En la zona de influencia de nuestra Universidad, considerada como la zona mas
pabre del pais; los prablemas de indole econémicos gue enfrentan, las personas,
las entidades privadas y publicas, son decisivas y determinantes de! éxito personal
y de una buena gestion institucional que redundara en el bienestar de 1a poblacion
y en el desarrolio de la zana. Por lo que, |a Formacion de Econamistas en la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, es de vital importancia social
e histérica, ya que ellos seran los encargados de difundir los conocimientos de la
ciencia econémica, que ayuden a comprender y transformar la situacion presente,
en busqueda de un desarralio armoénico y mas equlitativo.

PERFIL PROFESIONAL

La carrera de Formacidon Profesional de Economia tendera a formar un graduadao con
conocimientos, aptitudes y habilidades para cumplir las siguientes funciones:

a} Area profesional
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Realizar investigaciones econémicas puras y aplicadas.

Disefar, aplicar y evaluar politicas economicas.

Ejercer docencia Universitaria y actividades afines

Vincular la formaciéon tedrica e instrumental con las necesidades de la
economia nacional, regional y local

Efectuar diagnasticos situacionales para evaluar los hechos y los fenomenos
vinculados a la estructura econémica, social y politica para determinar
problemas y prioridades de atencion.

Asesorar organismos publicos y privados

Elaborar programas economicos de largo, mediano y largo plazo para las
organizaciones publicas y privadas.

Elaborar politicas y estrategias de desarrolio econdmico, global, regional y
sectorial.

Elaborar estudios de mercado, proyecciones de oferta-demanda y estudios de
iocalizacion y comercializacion.

Formular, evaluar, ejecutar y controfar planes, presupuestos y proyectos de
inversion publica y privada.

Realizar peritaje econémico y financiero de la gestion plblica y privada.

b) Personal

Q Actualizar y perfeccionar permanentemente sus estudios
O Mostrar idoneidad en las labores propias de su Formacion Profesional
O Respetar las diferencias gue imponen el trabajo interdisciplinario
c) Social
a  Ejercer labores en equipos multidisciplinarios
O Realizar actividades de proyeccion social hacia la comunidad
o Ser agente de cambio social.

OBJETIVOS DE FORMACION ACADEMICO-PROFESIONAL

La universidad, a través de la Escueia de Formacion Profesional de Economia, se
propone a que al trmino de su carrera los estudiantes adquieran:

4.1 En conocimientos.

a) Una formacion tedrica integral que le permita reconocer la naturaleza social
de los problemas y fendmenos economicos asi como la diversidad de
enfoques en cuanto a la manera de encarar la problematica
socioeconomica.

b) Una formacion matematica y estadistica importante que le permita
formalizar sus razonamientos, deducir sus conclusiones y probar sus
hipotesis. Es decir, manejar modelos econdmicos y econametricos para
plantear sus ideas economicas y fograr un buen desempenc en actividades
de investigacion y docencia universitaria.

¢) Una formacién econdmica aplicada que 'e permita fortalecer su analisis y
su estudio de la ciencia economica.

4.2 En habilidades intelectuales

a) Una formacion analitica con sentido creativo, organizativo y directivo




b) Una sensibiidad para identificar

economicos

y conceptualizar los problemas

¢} Actualizarse, mantenerse informade, procesar esa informacién y analizaria
permanentemente.

4.3En Destrezas

a) Capacidad de jectura amplia

by Adecuado manejo del idioma inglés

c) Adecuado manejo de software aplicados a la carrera
4. 4En actitudes eticas

a) Gran sentido de responsabilidad

b) Capacidad de autocritica

¢) Compromiso con la realidad economica y sacial

V. PLAN DE ESTUDIOS 2004

5.1 Distribucion de las Asignaturas por ciclos semestrales

SIGLA |- 'ASIGNATURA [CRED.[HT.[HP.[TH.] ~ REQ. | Dpto. Académico
SERIE : 100 IMPAR
MA-141  Matematica | 4 3 2 5  Ninguno Matematica y Fisica
LE-141  Taller de Comunicacidn Oral y Escrita | 4 3 2 5  Ninguno Lenguas y Literatura
FI-143  Filosofia 3 3 0 3 Ninguno Educacion y Clencias Humanas
MD-141  Metodologia del Trabajo Intelectual 3 ? 2 4 Ninguno Educacion y Cigncias Humanas
EC-141  Economial 4 3 ? 5 Ninguno Ciencias Economicas y Administrativas
EC-143  Historia Econdmica General 3 3 0 J  Ninguno Ciencias Econdmicas y Adminisiralivas
2 25
SERIE : 100 PAR
MA-142  Matematica Il 4 3 2 5 MA-141 Matematica y Fisica
C0-142  Contabilidad Financigra | 3 2 2 4 Ninguno Ciencias Frondmicas y Administrativas
£S5-142  Ciencias Sociales 3 3 0 3 Ninguno Ciencias Saciales
EC-142  Economia Il 4 3 2 5 EC141 Ciencias Economicas y Administrativas
AD-142  Qrganizacion y Administracion de Empresas 3 2 2 4 Ninguno Ciencias Econgmicas y Administrativas
LE-142  Taiter de Comunicacidn Oral y Escrita |l 4 3 ? 5  LE-141 Lenguas y Literatura
21 26
SERIE : 200 IMPAR
MA-241  Analisis Matematico | 4 3 MA-142 Matemnatica y Fisica
ES-241  Estadistical 3 2 MA 141 Matematica y Fisica
EC-241  Agregados Econdmicos 4 3 EC-142 Ciencias Foonomicas y Administrativas
C0-241  Contabilidad Financiera [1 3 2 CO-142 Ciencias Econdmicas y Administralivas
EC-243  Economia Politica 4 3 Ninguno Ciencias Economicas y Administrativas
EC-245  Analisis Financiera Acluarial 4 3 MA-141 Ciencias Econdmicas y Administrativas




SIGLA] ~“ASIGNATURA [CRED.[HT.[HP.[TH.{ - REQ. Dpto. Académico
SERIE : 200 PAR
MA-242  Analisis Matematico li 1 k! 2 5 MA-241 Matematica y Fisica
EG-244  Historia del Pensamienta Econémico | 3 3 0 3 Ninguno Ciencias Econémicas y Administrativas
ES-242  Estadistica |f 4 3 2 5 ES-2M Matematica y Fisica
EC-242  Microeconomia ! 4 3 2 5 EGC-141 MA-142 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-246  Macroeconomia ! 4 3 2 5 EC-2M Ciencias Economicas y Administrativas
EC-248  Costos y Presupuestos 3 2 2 4 Co142 Ciencias Econdmicas y Administratvas
22 by
SERIE : 300 IMPAR )
EC-341  Eccnomia Matematica | 4 3 ? 5 MA242 Clencias Economicas y Adminisirativas
EC-343  Microeconomia !l 4 3 2 5 EC-242 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-347  Macroeconomia Il 4 3 2 5 EC-246 Ciencias Econdmicas y Administrativas
EC-349  Analisis de Estados Financieros 4 3 2 5 Cco241 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-345  Estadistica para Economistas | 3 2 2 4 ES-242 Ciencias Economicas y Administrativas
ELECTIVO 3 2 2 4
22 28
ELECTIVOS: -
EC-351  Historia del Pensamiento Economico It 3 2 2 4 EC-244 Ciencias Economicas v Administrativas
EC-353  Historia Economica de América Latina 3 2 2 4 EC143 Ciencias Economicas y Administrativas
SERIE 300 PAR
EC-344  Investigacion de Mercados 4 3 2 5 EC-242 Ciencias Econémicas y Administrativas
EC-342  Economia Matemética !l 4 3 2 5 EC-34t Ciencias Economicas y Administrativas
EC-346  Estadistica para Economistas |1 4 3 2 5 EC-345 Ciencias Economicas y Adminisiralivas
EC-348  Organizacion Industrial 3 ? 2 4  EC-343 Ciencias Eronomicas y Administrativas
EC-340  Finanzas de Empresas | 4 3 2 5 EC-349 Ciencias Fcondmicas y Administrativas
ELECTIVO 3 2 2 4
2 28
ELECTIVOS: .~
EC-352  Economia de la integracion 3 2 2 4 EC-142 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-354  Finznzas Internacionales 3 2 2 4 EC-246 Ciencias Econdmicas y Administrativas
SERIE : 400 IMPAR
EC-441  Econometria ! 4 3 2 5 EC-348 Clencias Economicas y Adminisirativas
EC-443  Teoria de la Regulacian 4 3 2 5 EC343 Ciencis Econdmicas y Administrativas
EC-445  Economia intemacional | 4 3 2 5 EC33 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-447  Formulacién de Proyectos 3 2 2 4 EC-344 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-149  Tecria y Politica Monetaria 4 3 2 5 EG-347 Ciencias Economicas y Administrativas
ELECTIVO 3 2 2 1
22 28
ELECTIVOS: |
EC-451  Teoria de Juegas 3 2 ? 4 EC-343 Ciencias Econdmicas y Administrativas
EC-453  Finanzas de Empresas |l 3 2 2 4 EC-340 Ciencias Econbmicas y Administrativas

SERIE " 400 PAR




SIGLA |- ASIGNATURA ~ |CRED.JHT.JHP.|TH.] ~ REQ. - [ Dpto.Académico. .~
£C-442  Econometria U 4 3 2 5  EC-441 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-446  Economia Internacional il 3 2 2 4 EC-445 Ciencias Econgmicas y Administrativas
EC-444  Economia Publica 4 3 2 5  EC-347 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-448  Evaluacion Privada de Proyectos 3 2 2 4 EC-A47 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-440  Economia Regional 4 3 z 5 EC-246 Ciencias Fconomicas y Administrativas

ELECTVO 3 2 2 4
21 27
ELECTIVOS: -
EC-452  Economia del Riesgo y de la Informacion 3 2 ? 4  EC-242 Cigncias Econdmicas y Administrativas
£C-454 Planeamiento y Gestion de Empresas 3 2 2 4 EC-340 Ciencias Economicas y Administrativas
SERIE : 500 IMPAR
FC-541  Seminario de Investigacion Econbmica | 4 3 2 5 140 Créditos Ciencias Economicas y Administrativas
EC-543  Planificacion v Presupuesto Publico | 4 3 2 5  EC-444 Ciencias Econdmicas y Administratvas
EC-549  Evaluacion Social de Proyectos 3 2 Z 4  EC-448 Ciencias Econdmicas y Adminisirativas
EC-547  Paolitica Economica 4 3 2 5 EC-347 Cientias Economicas y Administrativas
EC-545  Teoria del Crecimiento Econdmico 4 3 2 5  EC-347 Ciencias Econémicas y Administrativas
ELECTIVC 3 2 2 4
2 28
ELECTIVOS: 5
EC-551  Topicos de Econometria 3 2 2 4 EC442 Ciencias Econdmicas y Administrativas
£C-553  Investigacion Operativa 3 2 2 4 EC-345 Ciencias Ecanbmicas y Administrativas
SERIE': 500 PAR
EC-542  Seminario te investigacion Economica 4 3 2 5 EC-H41 Cientias Econdmicas y Administrativas
EC-544  Pianificacion y Presupuesto Publico Il 3 2 2 4 EC-543 Ciencias Econgmicas y Administrativas
£C-546  Economia de los Recursos y del Medio Ambiente 4 3 2 5 EC-443 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-54)  Practicas Pre-Profesionales 3 0 6 6 160 crédilos Ciencias Economicas y Administrativas
EC-548  Economia Agraria 3 2 2 4 EC-242 Ciencias Econdmicas y Administrativas
ELECTIVC 3 2 ? 4
20 28
ELECTIVOS: :
EC-552 Teoria del Desarroflo 3 2 2 4 EC-545 Ciencias Economicas y Administrativas
EC-554  Poburezay Pofiticas Sociales 3 2 2 4 EC-547 Ciencias Economicas y Administrativas
Asignaturas Co-Curriculares.
AC-141  Deportes Menores 1 0 2 2 Ninguno Educacién y Ciencias Humanas
AC-142  Gimnasia Deportiva 1 0 2 2 Ninguno Educacion y Ciencias Humanas
AC-143  Arte Musical Y Teatra! 1 0 2 2 Ninguno Educacion y Ciencias Humanas
AC-144  Ajedrez 1 0 2 2 Ninguno Educacién y Ciencias Humanas
AC-145  Folklore (Danzas) 1 0 2 7 Ninguno Educacion y Ciencias Humanas
AC-146  Natacion 1 0 2 2 Ningung Educacion y Ciencias Humanas
AC-147  Voley 1 0 2 2 Ninguno Educacién y Ciencias Humanas
AC-148  Basquet 1 0 2 2 Ninguno Educacién y Ciencias Humanas

5.2 Consideraciones Generales




1. A partir de la serie 300 IMPAR se brindan dos (02) asignaturas electivas de
las cuales el estudiante debe elegir una (01) por semestre.

2. El estudiante para matricularse en la serie 400, debe acreditar por cada
semestre, haber asistido como minimo a cinco (03) cursos, conferencias o
seminarios relativos a la especialidad. Los docentes futores se encargaran
de llevar los registros de asistencia correspondientes bajo responsabilidad.

3. A partir de 1a serie 400 se puede solicitar un vigje de estudios extraregional
con asignaturas regulares, a fin de complementar los conocimientos
adquiridos por parte de los estudiantes en las aulas universifarias.

4 Para las asignaturas de EC 541 Seminario de Investigacidn Econémica | y
EC 542 Seminario de Investigacion Economica Il, se asignara un (@1
docente por cada 15 estudiantes.

5 El estudiante que hubiere acumulado 160 créditos aprobados, puede
matricularse en el curso de EC-540 Practicas Pre-Profesionales en
cualquier semestre académica, el mismo que sera supervisado por dos (02)
docenies camo parte de la carga lectiva.

6 El curso de EC-540 Practicas Pre-Profesionales no es posible ser evaluado
como curso aplazado, exaneracion y enla modalidad de cursa Unico.

7 No son materia de rendicion de examenes de exoneracion, ni como cursos
unicos las siguientes asignaturas:

O EC-540 Practica Pre-Profesionales
O EC-541 Seminario de Investigacién Economica |
o EC-542 Seminario de Investigacion Econgmica I}

8 Para obtener el grado de bachiller en Economia el estudianie debera
acreditar un certificado de haber aprobado cinco (5) niveles de Inglés en el

instituto de idiomas de la UNSCH o su equivalente (inglés hablado de nivel
intermedio) en cualquier instituto de reconocido prestigio de nivel nacional.

5.3Resumen

Asignaturas Brindadas segln el curriculo 2004:

a &3 Cursos Obligatorios 194 Crédifos
a 12 Cursos Electivos 36 Creditos
o 08 Cursos Co-curriculares 08 Créditos
u 0t Practicas Pre-Profesionales 03 Creditos
74 e
TOTAL 241 Créditos

Asignaturas exigidas para obtener el Grado Academico de Economia

a &3 Cursos Obligatorios 194 Creditos

a 06 Cursos Electivos 18 Créditos

a 02 Cursos Co-Curriculares 02 Créditos

ool Practicas Pre-Profesionales 03 Créditos
TOTAL 217 Créditos
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Vil. DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR AREA DE CURRICULUM
INTEGRAL
o | SIGLA L __ASIGNATURA - |CRED:| HT._ | HP. | TH  Dpto. Academico 7" -
"  AREA DE conocmmmos OBLIGATORIAS L
ASIGNATURAS DE FORMACION GENERAL
1 [MA-141 ‘Matemanca I 4 32 5 INinguno Matemética ¥ Fisica |
_-2- LE-141 Tal\er de CDWUHIC&CIEKCTI’& y E;nta I 4 3 2 5 __N_ingllnoir Lenguas y Latera1ura
7 3 F]—-143 Fﬂosof 7 3 3 0 3 'N'mgur.\.o” - Educacion y Cwenuas Humanas
T MD-144 | Metodolog\a del Traba;o mte_\ectual . 3 Z 2 4 -.NEnguno Ok Educacion y Ciencias Humanas
5 MA 142 [Matematica I} 4 3 P2 5 |MA-141 Matematica y Fisica
_6 142 _anabthdad Fmancwera\ 7 3 2— -27 . 4 NEno aencaas_Econom:cas y Admmlstrahvas
?_ CSs- E 7 Creﬁs Sociales o T _g 3 o .6_ B 3 :Ninguno Ciencwas Soma!es
| 8 | AD- 1427 7‘2;?;2;::0” ny Adminisacion de 3 \ 2 } 2 : 4 [Ningunc Ciencias Economicas y Administrativas
_é LE-142—Eauer de Comunicacion Oral y Escrile ‘T 3 J( .2 ‘ 57 !LE441 Lenguasy theratura
10 WA241_|analsis Matomaficol AR P Mataz IMatematios Fisica ]
T;u ES 241 Eslad!shcal - i: { T ! 2 ‘ 2 4 |MA-144 MatematlcayF\sn;aiii o
12 0072.4__1 |Contabll idad Finanmera Ii L _; 3 ‘ i . | 2 4 |COf142 Ciencias Fcondmicas y Admmnstratwas
E M242 l‘Analssss Matematico li o 4 ‘ 3 } 2,5 .IMA7241 lMak?matnca y Fl;\ca
i ES242 |Estadistcall 4 | 5 2 5 |Es24  MaematoayFisca
| 19 & v | o \I 61 |
ASIGNATURAS DE FORMACION PROFESIONAL GENERAL
1 |ec-141 .. lEcor;(.)r;ial “ Ly { 3 | 2 | 5 INinguno |Ciencias Economicas y Administiativas
2 |EC-143 |Historia Econtmica General ] OWi 3 Ninguno :Cienciéé_Econérﬁii:as y Administrativas
1 lec142  |Economia lt ‘ 403 2 ’- 5 |ec-141 lC‘\encFas Econ(?micas yAdehkstrativas
4 [eca1 Agregados Econmicos 4 4 3 |2 ‘ 5 ECH2 Ciencias Econdmicas y Administrativas
5 |EC- 243 |Ec0nomla Politica 4 K 2 , 5 |Ninguno Clencnas Econdmicas ¥ Adminisirativas
6 £C-244 ‘H;stona del Pensamignto Economaco | ‘ 3 ‘ 3 T 0 3- Ninguno ‘ICLE”C‘E‘S Econémicas y Administrativas |
7 |ecoaz ¥Macroeconom|a | \ A | 3 | 2 s E1Et(‘32141 MA- |C|em:ias Economicas y Administrativas
—8 EC 246 ‘Macroeconomia | . | 4 ' ‘ 3 ‘ 9 : 5 }50_241 \C\encras Economicas yAdmlmstratwas
9_ . 34 J[Economia Ma.t-t;ﬁwéti;air :L‘l SI if 75 iMA-242 _ Ciencias Econon-ncas y A?_mtilstratlvas
W EC-343  |Microeconomia Il ] 4 " 3 T ) ’ 5 \ECIA242 \Cie{miaa Econémiceis y Administrativas
11 |Fc-347  |Macroeconomia 7 4 ‘1 3 ‘ 2 5 Fpmﬁ céencias Econémicas y Administrativas
12 [EC345  Estadistoa para Economistas | 3 |2 2 =z ICiencias Economicas y Adminisiraiivas |
Ta' EC-344 Invesugacwon de Mercados T ‘ 3 J[ 2 5 ‘ES 242 7 Qen?i Econémicas y Tmimstrativ'asr
14 |EC-342 |Economia Matemat;ca 1 4 | 30002 5 |EC 344 Ciencias Econémicas y Administrativas
15 [EC-345 Estadistica para Economistas il 1 3 12 5 Ecas ‘Cieﬂcias Economicas y Adminisirativas
16 [EC-348  Organizacion Industial 3 ‘ 2 \ 2 4 ‘EC 343 Clencias Econtmicas y Administrativas
17 [EC441  |Econometria P ‘_3 L2 5 ‘EC 346 Ciencias Economicas y Administrativas |
18” ch$4% ‘:T-eo-réa ‘i?_!a R_egu\aci?_q_ ] 4 ) J_g,_ 2 E 5 ‘EC 348 JCIEHCI&S EconormcasyAdmmistrahvas




12

N | sieLa ASIGNATURA cRep| WT. WP [TH.| REQ. ! Dpto. Académico
19 |EC445 _|Economia ntemacionali 4 | 3 2 5 [ECH3 ‘Cﬁemias E§0n§mfcas y Admfﬂ*.stfftfvas
20 |EC-449  Teoria y Poiitica Monetaria C4 3 g2 5 ECH Ciencias Economicas y Administrativas
21 [EC-442 iEconometria i ! 4 i 3 l 2 5 5?441 _ .'Cienohas Econc’)mic.as ¥ Administrativai
22 EC;547 ‘Politica Econdmica ‘ 4 ! 3 ‘ 2 5 'EC347 ‘Ciencias Econdmicas y Administrativas
R |
1 1EC-245 lAnaI\s;s Financiero Actuarlai EEE 2 5 IMa-141 !Ciencias Econdmicas y Administrativas
[, EC-Z_il-é_-‘Costos y p;{;;J;uesms - T_\';—‘ 5 | QI_T‘CO,QTW “Cienc'i'a? Eco@micas y A_dmims!ra!ivaém
3 |eca9 'anaiss do Estados Financierss 4 | 3 . 2 5 lco2a1  Ciencias Economicas y Administialivas
4 EC_ a(-l__-lFinanzas de Empresaé | _ ! 74 737| 2__5 __:I?C-acg W ':Ciii”C*é_S_Egaﬁ.éimiS )‘7'&55‘”'5‘:3&!?5
5 ECM? |Formulamcm de Proyectos o 3 f 2 2 4 IEC-344 jLClencias Economicas y Administrativas
6 |EC-448  Evaluacion Privada de Proyectos 3 2 12 4 £C-447 Ciencias Econdmices y Administrativas
7 |ecaas EconcEPubhca - IR . s \EC 347 |Ciencias Econémicas y Administrativas
B |EC-448 Economla Internacional I ' 32 | 2 4 EC-445 iCiemaS Econémicas y Administratﬁy_&:s_
g ec.a40 |Econom|a Regwonah 413 2 5 |EC2e3 | Ciencias Economicas y Administrativas
10 |EC-543 ‘Plamfacamon y Prasupuesto Publ!co ; 43 ‘ 2 5 lEC-444 Ciencias Economicas y Administrativas
14 o st9 Tovvacion socaldeprojecios 3 | 2 2 4 lecas " TClercias Econemicas y Adninsiaivas
12 |[EC-545 |Teor_|_a_d_§l_ Qr_e:(:lmnento Econdmico 4 4__:3_' 25 'E£347 'C_J_iTci_aiEfonémicas y Administrativas
13 ?9-544 Pianificacion y Presupuesto Pubhco Ii | 3 77;727 L 2 _ 4_5[_; 543 Cfenc?as Econt’)m?cas y Amem‘strat{vasr
14 |EC 545 Eﬁsgznmta; de los Recursos ydiMidm | 4 } iki 5 EC_ 443 Clencias Economicas y Admm-;_s_trau—vas_
15 |EC-548 iEconomia Agraria | 3 o2 iz 4 EC-242 C!encwas Econémicas y Administrativas

| EREIEI

AREA DE CONOCIMIENTOS ELECTIVAS

ASIGNATURAS DE FORMACION PROFESIONAL GENERAL

EC-351 HlstorladelPensamiemoEconomlcol\i 3 202 4  EC-244
2

2
EC~4534|Fmanzas de Empresas i 2 2 4 IEC 242

~ | > B

..... —_—

EC- 35_53_|H|stor!a Economica de América Lafina 3 | 2 4 !EéMS
EC-352 Economia de la mtegracson 3 2] 2 4 EC-241
Ebﬁiga;&;nlemac.io};i; B 3 \7727 2 }EC 246
EC451  Teoria ce Juegos s N 2 "7747&576 3
o
3

EC-551 JToplcos de Econometria |

i21 14i14:28

2 |2 4 Ea

Ciencias Economicas y Administrativas

Iiencias Economicas y Adminisirativas

Ciencias Econdmicas y Administrativas

" [Clencias Economicas y Administrativas

‘Ciencias Econémicas y Administrativas
'Icigncias Eoonamicas y Administratvas |
 Ciencias Economicas y Administiativas |

ASIGNATURAS DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

EC.452 ‘Economia del Riesgo y de la

! i
mformacién } 3 . 2 |2 ﬂO

A

S

Ciencias Econdmicas y Administrativas

‘C\enmas Economicas y Administrativas

" Ciencias Econcmicas y Administrativas
7|C'|é"n'cta'.§ Economicas y Administrativas |

Clenuas Econdmicas yAdm|n|S!raI|vas

EC-454 neamiento )y Gestson de Empresas 3002 2 4 \EC 340
3 |EC-553 inveSUg&Cuon Operawa i 3 2 | 2 4 EC 345
. RO S : G
4 [EC552  iTeoria del Desarroilo 322 4 EC 545
5 |EC5H54 'Pobreza y Politicas Sociales 3 : 2 2 4 EC 547
S PE— T S —
//)/'
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N® | SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT. | HP. I TH. REQ. Dpto. Académico
19 10 | 10 0
AREA DE INVESTIGACION
1 |EC541 Seminariode Investigacion Economical & 3 L2 5 EC-441 Cencias Economcas y Adminisigativas
2 |ecsez !Seminar{ode ivesligacion Economicall 4 | 3 2 5 |EC541  Clencias Econticas y Adminisiativas
‘ ele et
AREA DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
1 |EC-540 IPracticas Pre Profesionales 3 ! 0- 4 B !160crédilos !Ciencias Econdmicas y Administrativas
N A il C N E A i T
3 ~‘ 0 ‘ § ;6 ‘
AREA DE ACTIVIDADES CO-CURRICULARES
1 '?E_EL_'DEWHES,MET@ o 1710 ]1 2 2__j NingunoJVVrEducaci()[ygaEias Humanas
2 |AC-142 |Gimnasia Deportiva 1 b g 2 2 ' Ninguno Educacion y Ciencias Humanas
3 |AC-143 Arte Musical Y Teatra 10 2 2 Ninguno | Educacion y Ciencias Humanas
4 ACMA_Eedrez - Ty 0 5 5 | nguné ' Educacion y Ciencias Humanas
5 |85 Fokoo Danzas) 0 12 2, o, Educaciony Clencias Humanas
6 [AC146 Nawoon o f 0 2 2] hirguo 1™ Eaucacon y Gonras Humanes
7 |AC147 Voley 1 0 9 2 Ninguno | Educacién y Ciencias Humanas
B lhoms laske 4 T0 2 2 Neguw | Eduoaciony Ciencias Fumanas

RESUMEN DE ASIGNATURAS POR AREAS DEL CURRICULUM INTEGRAL

AREA N° iCréditos| % THT | THP |Total Horas

Cursos
o Formacion Generai 14 49(22.6% 629) 408 1037
X Formacion Profesicnal General 22 84|38.7%| 1428 680 2108
Formacion Profesional Especifica 15 53]|24.4% 646 510 1156
Investigacion 2 8| 37% 51 34 85
S Practicas PreProfesionales 1 3| 14% 0 102 102
Electivas 6 18| 8.3% 34 34 68
Co-Curriculares 2 2, 0.9% 0 34 34
[roTAL 62 217[100%| 2788] 1802 4590

VIll. DESCRIPCION DEL CURRICULO

8.1 Tipo de Curriculo

El Curriculo 2004, disefiadc para la Escuela de Formacion Frofesional de
Economia, es de naturaleza flexible por que permite que los estudiantes, a partir de
la serie 300, profundicen su profesidn o disciplina, con base a cursos electives, en
razon de sus intereses o necesidades. La flexibilidad se concreta a través de la
oferta de una serie de asignaturas opcionales en teorias especializadas y tépicos
avanzados. Sin embargo, esta curricula flexible no pretende una especializacion
especifica, ya gue fundamentalmente prioriza una formacion basica, que es
necesaria para asegurar a posteriori un acceso fluido y riguroso a los temas
especiakzados y avanzados de la carrera.

/

4

L



14

8.2 Asignaturas

El Curricule 2004 de la Escuela de Formacion Profesional de Economia incluye 74
asignaturas, de las cuales 54 son obligaterias (Incluida las practicas pre-
profesionales) sumando 167 creditos, 6 asignaturas electivas con 18 creditos y 2
asignaturas co-curricular elegida por el estudiante con 2 créditos. En resumen, el
alumno para ser considerade como egresado necesita aprobar 62 cursos y
acumuiar 217 créditos.

IX. SUMILLA DE LAS ASIGNATURAS

SERIE 100-IMPAR
MA-141 MATEMATICA |

(40 Crédites 3HT 2H.F 5 TH)

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumnao sera capaz de:

O Efectuar operaciones algebraicas, resolver sistemas lineales con el Algebra matricial,
reconocer matrices especiales y utilizar el concepto y las propiedades de los
determinantes.

O Obtener la raiz y los vectores caracteristicos de una ecuacion caracteristica.

DESCRIPCION:

Algebra Operativa. Expresiones Algebraicas. Ecuaciones e Inecuaciones. Teoria de Conjuntos.
Relaciones y Funciones. Tipos de Funciones. Funciones de dos o mas variables
independientes. Vectores. Operaciones con Vectores. Combinaciones Lineales. Algebra
Matricial. Operaciones con Matrices. Matrices Especiales. Matrices y Sistema de Ecuaciones
Lineales. Determinantes y sus Propiedades. La regla de Cramer. Valores Propios y Vectores
propios. Formas Cuadraticas y Matrices Definidas Positivas.

LE-141 TALLER DE COMUNICACION ORAL Y ESCRITA |
(40 Créditos SHT. 2HP 5 T.H:

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Utilizar convenientemente las reglas de ortografia, los sistemas de redaccidon y la
metodologia de lectura rapida.

o Comprender la importancia gue tiene, para el desempeno de su profesién, poseer facitidad

de expresidn oral y escrita, mediante el uso de un vocabulario adecuado y una ortografia
correcta.

4
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DESCRIPCION:

Fases dei proceso de aprendizaje. Vicios de lectura. Movimientos de ojos. Compresion de
lectura. Concentracion. Elementeos basicos de comunicacion. Caracteristicas de la vez
Ejercicios de vocalizacion, articulacién y diccion. Ejercicios de improvisacion. Divisién de
palabras por silabas. Acentuacion. Uso correcto dei verbo. Signos de puntuacion.
Conacimiento de antonimos y sinénimos. Principales reglas de ortografia.

FI-143 FILOSOFIA

(30 Créditos 3HT SHP. 3THD

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Teorico

OBJETIVOS:
Al final dei curso el alumno sera capaz de:

O Diferenciar vy reconocer los postulados de ias diferentes doctrinas de la teoria del
conocimiento desde una perspectiva histarica.

O Tomar conciencia de la importancia de la metodologia de la ciencia en ia investigacién
tedrica y empirica.

DESCRIPCION:

Las preguntas filosoficas fundamentales. Origenes de la Filoscfia. Pensamiento presocratice,
Socrates, Piatan, Aristoteles, Santo Tomas de Aguino, Descartes, Empirismo. ingles: Locke,
Hume, Kant, Marx. Ei existencialismo y las corrientes filosoficas mas.

MD-141 METODOLOCGIA DEL TRABAJO INTELECTUAL

(3.0 Créditns ZHT 2HP 47T H)

REQUISITO:
Ningunao

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Desarroilar su capacidad reflexiva sobre fa realizacion de las tareas intelectuales.

0 Comprender los fundamentos epistemoidgicos y metodoiogicos presentes en ia
generacion de documentos.

0 Diferenciar los procesos presentes en la transferencia del conocimiento.

DESCRIPCION:

Metodologia del trabajo individual: Metodologia del trabajo Intelectual. Ei trabajo monografico.
Recursos y estrategias de busgueda de informacion bibliografica. Lectura. Técnicas basicas del
estudio. Técnicas compiementarias dei estudio. Técnicas de reduccion y presentacién escrita,
La tesis. Exposicion oral. Diagnostico de habitos y estrategias de estudio: Diagnéstico de
estudio / aprendizaje. Cuesticnarios de auto analisis: |HE; CETI; ACRA. Guias de abservacian.
Eiaboracion de informes.




EC-141 ECONOMIA |

{40 Crédites  3HT. 2+ 5TH)

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Tedrico y Préactico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumne sera capaz de:

3 Presentar y discutir los problemas econamicos fundamentales desde el punto de vista
microeconomico.
0 Utilizar el analisis intuitivo y grafico como instrumento de analisis economico.

DESCRIPCION:

Objeto, método y Campo de la Economia. Problemas econdmices fundamentales. Flujo circular
de la economia. El mercado y el sistema de precios. La oferta, demanda y equilitrio de
mercado. Elasticidades. Efectos de los impuestos, subsidias y cuotas. La eficiencia de la
asignacion de los recursos y la distribucion de los ingresos. Principios basicos de la teoria del
consumidor. La empresa. La tecnologia y los costos. Produccion y Preductividad. Ecanomias y
deseconomias de escala. Introduccion a la estructura de los mercados.

EC-143 HISTORIA ECONOMICA GENERAL

(30 Crédites 3HT ORI 2T

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Tedrico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:
O Presentar la experiencia histdrica del desarrollo econdmico desde la edad media hasta el
siglo XX.

0O Analizar las pautas del desarrollo econdmico seguidas por las principales naciones del
mundo y en especial del Peru.

DESCRIPCION:

Historia economica y método del conccimiento. Teoria econdmica e historia. Meétodo de
investigacion de la historia econdmica. Historia economica del Peru e historia econdmica
mundial entre los siglos XVI y XX Historia economica del Perd. Periodo
colonial.Consecuencias econdmicas de la independencia. Comercio exterior y finanzas
publicas hasta 'a guerra con Chile. Auge Exportador hasta la crisis de 1929. La politica de
industrializacion por sustitucion de importaciones.

SERIE 100-PAR

J
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MA-142 MATEMATICA 1|

(40 Crécitos 3HT 2HP 470 H:

REQUISITO:

MA-141 Matematica |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVCS:

Al final del curso ei alumno sera capaz de:

3  Aplicar eficientemente topicos de geometria analitica y captar claramente el estrecho nexo
que existe entre los conceptos geométricos y los conceptos de! algebra.

O Reconocer la importancia del caicuio diferencial para obtener los puntos maximos vy
minimos de una funcién de una o mas variables de decision.

BESCRIPCION:

Geometria Analitica. Coordenas Rectangulares. Ecuaciones y jugares Geométricos. La Linea
Recta.La Circunferencia. La parabola. La Elipse. La Hiperbola. Curvas Pianas de Orden
superior. El Planc. Superficies. Funciones. Limites y Continuidad. Derivadas. Analisis
Diferencial de una Variable. Analisis Diferenciai de dos o mas Variables. Reglas de
Diferenciacion. Diferenciacion de Matrices. Derivadas de Funciones Impiicitas. Maximos vy
Minimos Reiativos de una Funcion de dos y mas Variables. Maximos y Minimos Relativas cen
Restricciones de Iguaidad.

LE-142 TALLER DE COMUN?CAC!ON ORAL Y ESCRITA Hi

(4.0 Crédites ZHT 2HF HTHY

REQUISITO:
LE-141 Talier de Comunicacion Qral y Escrita |

NATURALEZA:
Teorico y Practico

OBJETIVOS:

Al finai dej curso el alumno sera capaz de:

0 Hablar en publico mediante ei uso de un vocabulario adecuado y mejor diccion e
interpretacion de la lectura.

0O Eiaborar esquemas con el objeto de desarrollar su capacidad de aniiisis y sintesis y de
mejorar sus habilidades de redaccion para ia elaboracion de articulos, ensayos, trabajos vy
otros documentas.

DESCRIPCION:

Elaboracion de esquemas. Lectura comprensiva. Analisis de un texto o folieto. Ideas principaies
y secundarias. Elaboracion de un ensayo. Practicas de oratoria. Las partes de un discurso.
Practicas del discurso leido. Practicas del discurso memorizado. Practicas de improvisacion.

Recursos de interpretacion. Practicas escénicas. Nociones sobre el debate, mesa redonda y
conferencia.

CS-142 CIENCIAS SOCIALES

(30 Créditos 3HT GHE 3TH;

REQUISITC:
Ninguno
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NATURALEZA:
Teorico
OBJETIVOS:
Al final del curse el alumno sera capaz de:

Reconocer y utilizar el sistema de categerias que se emplean para entender el desarrcilo de la
sociedad.

DESCRIPCION:

Estudio de las leyes generales de la sociedad y su desarrolle considerando que el desarrollo
esta sujeto a las leyes objetivas.

CO-142 CONTABILIDAD FiNANCIERA |
(3.0 Creditos  2H.T. 2HP. 4TH)

REQUISITO:
Ningung

NATURALEZA:
Teorice y Practico

OBJETIVQS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

a  Utilizar la metodologia de la contabilidad basica como sistema de informacién de las
unidades econémicas.

0 Realizar un inventarie y un balance, reconocer la importancia de |a partida deble en la
metodotegia contable y en 1a elaberacion de los estados financieros basices.

DESCRIPCION:

Naturaleza de la contabilidad Importancia y campo de aplicacion. Los libros contables:
clasificacién, finalidad y disposiciones legales vigentes. Clasificacion de las cuentas y plan
contable. E! libre de inventaries y balance. Principios, reglas y métodos de la partida doble. El
libro diario. Asientes centables. El libro caja. El libre mayor. Balance de comprobacién.

AD-142 ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

(20 Créditos 2HT 2HP. 4T H;

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Teorico ¥y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Tener una vision de lo que es dirigir empresas y organizaciones de distintos tipes y
tamanios.

J  Entender a un nivel basico los conceptos, los principios y procesos de la administracién
publica y privada.

)
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DESCRIPCION:

Evolucién del pensamiento administrativo. La empresa: Concepto, funciones y clasificacion.
Administracidn. Concepto, importancia, principios y proceso de la administracion. Planificacion.
Organizacion. Direccion y coordinacion. Control.

EC-142 ECONOMIA 1

(A0 Creditos 3HT O 2. BT HY

P

REQUISITO:
EC-141 Economia |

NATURALEZA:
Tetrico y Préctico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Presentar los conceptos y reconocer os datos macroeconomicos basicos.
O Manejar los modeios macroeconémicos mas sencillos y realizar analisis de politica
econdmica en esos modelos.

DESCRIPCION:

Ciclos econémicos. Macroeconomia de corto y largo plazo. El Flujo circular del ingreso y el
gasto. Precios fijos y precios flexibles. Evolucion de las variables macroeconamicas en el Peru.
E! papel de la microeconomia en la macroeconomia. Aproximacion a la teoria clasica y
keynesiana. E! papel del estado en la economia. Dinero y Sistema Financiero. Introduccion a la
teoria del comercio exterior. Crecimiento y desarrollo econdmico.

SERIE 200-IMPAR

MA-241 ANALISIS MATEMATICO |

(40 Craditos 3H.T. ZHP 0TH]

REQUISITQ:
MA-142 Matematica il

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

o Utilizar el calculo integrai eficientemente y reconocer el nexo que existe con el calculo
diferencial.

O Realizar operaciones con base a series y sucesiones.

DESCRIPCION:

Calculo integral. Integrales Indefinidas. Reglas de Integracion Integrales definidas.

Propiedades. Integrales Impropias. Integrales Paramétricas. Integral Multiple. Sucesiones y
Series.

s
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ES-241 ESTADISTICA |

(3.0 Creditos 2HT 2HP 4TH;

REQUISITO:
MA-141 Matematica |

NATURALEZA:
Tearico y Préactico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Organizar datos estadisticos y presentarlos adecuadamente para posterior analisis
descriptivo de los mismos.
Q Recopilar informacién utilizando la teoria del muestreo.

DESCRIPCION:

El Cbjeto de la Estadistica. Variables. Organizacion de Datos. Tabulacion. Distribuciones de
Frecuencia. Representaciones Gréaficas. Medidas de Tendencia central. Media Mévil. Medidas
de Dispersion. Medidas de Forma. Coeficiente de Gini y medidas de desigualdad.
Probabilidades. Aplicaciones.

CO-241 CONTABILIDAD FINANCIERA 1l

(30 Creéditos Z2HT 2ZHP 47TH)

REQUISITO:
CO-142 Contabilidad Financiera |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

Q Reconocer la importancia de los libros contables en el analisis de economico y financiero
de la empresa.

0 Confeccionar los estados financieros basicos a fin de que pueda conocer la posicion
financiera de la empresa.

DESCRIPCION:

Hoja de trabajo. Asientos de ajuste. Los libros contables. Balance general Principio de
medicion y metodo contable para medir el resultado. Estado de fiujo de efectivo. Estado de
cambios en el patrimenio neto.

EC-241 AGREGADOS ECONOMICOS

(40 Creditos ZHT. 2HP. 5TH)

REQUISITC:
EC-142 Economia Il

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
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Al final de! curso el alumno sera capaz de:

O Presentar, discutir y utilizar 1a metodologia del sistema de contabilidad nacicnal

0O Reconocer y describir las cuentas del ingreso, las cuentas monetarias del sistema
financiero y las cuentas de! sector externo.

©1  Diferenciar entre precio nominal, precio relativo y nivel de precios reconociendo las
variantes y la metodologia de calculo de estas uitimas.

DESCRIPCION:

Antecedentes de la contabilidad nacional. El PBI y el Flujo circular de gastos e ingresos. El
sistema de contabilidad del ingreso nacicnal; Cuenta de producto y gasto, cuenta de capital,
cuenta de las familias, cuenta del gobiernc y cuenta del resto del mundo. Los métodos de
medicién del PBl: Métedo de la produccién o del valor agregado, metedo del gasto, metodo del
ingreso. El modelo insumo-Producto. |dentidades macroeconémicas basicas. La Balanza de
pagos y las cuentas monetarias del sistema bancario y financiero. La contabilidad nacional a
precios nominales y a precios constantes. El deflactor implicite del PBI. Los ndmeros indices.

EC-243 ECONONIA POLITICA

(4.0 Creditos 3HT 2HP 5T

REQUISITC:
Ninguno

Tedrico y Practico
OBJETIVOS:
Al final del curse el alumne sera capaz de:

O Reconccer la metodologia, los conceptos y los problemas econdmicos basicos de la
economia politica.

o Presentar y discutir los problemas econémicos fundamentales desde la perspectiva de la
Economia Politica.

DESCRIPCION:

Métode de la economia politica. Desarrollos contemporaneos en la Economia Politica. El
modelo de ta eleccién racional y sus criticas. Individualismoe metodologico y racionalidad de (a
accion colectiva. Normas sociales y preferencia endogena. Teoria de los derechos de
propiedad, asignacién eficiente de derechos y desigualdad. Capitalismo, poder y democracia.
Enfogue evolutivo de la cooperacién. Cooperacién, estade y comunidad.

EC-245 ANALISIS FINANCIERO ACTUARIAL
(40 Créditos  2HT 2ZHP. 5TH)

REQUISITO:
MA-141 Matematica !

Tedrnco y Practico
OBJETIVOS:
At final del curso el alumno sera capaz de:

J Reconocer y utilizar los diferentes conceptos de la tasa de interés y de la tasa de
descuento.

1
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O Utilizar |a teoria de la renta, de amortizacién, de depreciacion y de bonos en su vida
practica.

O Utilizar los conceptos de riesgo, seguros y primas reconociendo la metodologia utilizada
para su medicion.

DESCRIPCION:

Tasa de interés simple y compuesto. Teoria de las tasas efectivas y equivalentes. Descuento
simple y compuesto. Teoria de las rentas y anualidades. Amortizacion. Depreciacion. Bonos.
Seguros. El riesgo y su medicion. Primas.

SERIE 200-PAR
MA-242 ANALISIS MATEMATICO Il

(40 Craditos 34T 2HE 6T H)

REQUISITO:
MA.-241 Analisis Matematico |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVQS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Resolver ecuaciones diferenciales, ecuaciones en diferencia y ecuaciones diferenciales y
en diferencia simultaneas.

O Presentar el diagrama de fase en la solucion de las ecuaciones diferenciales y en
diferencia simultaneas.

DESGRIPGION:

Ecuaciones diferenciales de primer orden. Ecuacicnes diferenciales de orden superior.
Ecuaciones en diferencias de primer orden. Ecuacicnes en diferencias de orden superior.
Ecuaciones diferenciales y en diferencias simultaneas. Aplicaciones econdmicas.

ES-242 ESTADISTICA I
(40 Créditos OHT 2HP 5TH)

REQUISITO:
ES-241 ESTADISTICA )

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

o Utilizar las distribuciones de probabilidad tedricas en el andlisis de inferencia estadistica.
0 Demostrar e interpretar ias propiedades de un buen estimador

DESCRIPCION:

Probabilidad y variables aleatorias. Distribuciones de probabilidad: discretas y continuas.
Caracteristicas y propiedades. Distribuciones de probabilidad conjunta, condicional y marginal.
Distribuciones de probabilidad tedricas: Distribucion binomial, normal, Chi-cuadrado, t de
estudent y F de Fisher-Snedecor. Relaciones entre las distribuciones de probabilidad tedricas.

~1
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Inferencia estadistica clasica. Estimacion: puntua! y por intervalos. Propiedades de los
estimadores: en muestras finitas y teoria asintotica. Criterios de estimacién. Prueba de
hipotesis.

EC-242 MICROECONGMIA |
(40 Créditos 3HT 2HP 5TH;

EC-141 ECONOMIA |
MA-142 MATEMATICA!I

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Presentar y discutir formalmente los problemas economicos fundamentales desde el punto
de vista microecondmico utilizando e! calculo diferencial, el calculo integral y el analisis
matricial.

0 Entender y trasmitir los postulados y deducciones de |a tegria del consumidor, tearia de los
costos, teoria de la produccion y la tegria de la empresa.

DESCRIPCION:

Teoria del consumidar; E! enfoque de preferencias y de la eleccion. Las preferencias y la
funcidn de utilidad. Propiedades especiales de la funcion de utilidad. Maximizacién de la
utilidad y demandas Marshalianas de bienes. Propiedades. Efecto ingreso y efecto sustitucion.
La funcion de utilidad indirecta. Minimizacion del gasto y demandas (Hicksianas) de bienes. La
funcién de demanda compensada. La funcion del gasto. Ecuacion de Slutsky. Relaciones entre
bienes. El problema de la integrabilidad de !as preferencias. Bienestar: Variacién equivalente,
Variacion compensada y excedente de! consumidor. Bienestar: indice de precios y de
cantidades. Demanda Agregada: Agregacion de ingresos, demanda agregada y axioma débil
de la preferencia reveiada, forma funcional. Teoria de ia produccion: Tecnologia, eficiencia en
la produccion y rendimientos de escala. Maximizacién de beneficios: E! plan optimo de la
produccion y ia funcion de beneficios, propiedades de la funcion de beneficios. Minimizacidn
de costos. Las funciones de demandas condicionadas de factores y la funcion de costos.
Propiedades de las funciones de costos. Dualidad en la produccion. Teoria de la empresa.

EC-244 HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONOMICO |

{30 Créditos 3HT. OHF 37TH)

REQUISITO:
EC-143 Historia Econdmica General

NATURALEZA:
Tedrico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

& Conocer la evolucion de! pensamiento econdmico desde la antigliedad hasta mediados de!
siglo XX.

0 ldentificar !as tendencias actuales de la ciencia econémica.
W Reconacer las ideas de los principales expanentes de las diferentes escuelas econdmicas.

DESCRIPCION:
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El pensamiento econémico en |la antigledad y la edad media {Grecia, Roma y el pensamiento
escolastico). El mercantilismo. Los fisidcratas. Adam Smith y el surgimiento de la escuela
clasica. La contribucion de Ricardo. El enfoque Marxista. Marshall y la revolucion marginaiista.
Walras y los fundamentos de la teoria neoclasica. La revolucion Keynesiana. La contra
revolusion monetarista.

EC-246 MACROECONOMIA |
(40 Creditos 3HT 2HP 5TH)

REQUISITO:
EC-241 Agregados Econdmicos

Tetrico y Practico
OBJETIVOS:
Al final del cursc el alumno sera capaz de:

u Presentar los fundamentes y las deducciones formalmente de modeios macroecenomicos
estaticos tradicionales para el analisis e interpretacion de una ecenomia cerrada y abierta.
O Realizar y rebatir analisis de politica econdmica utilizando modeles macroeconémicos.

DESCRIPCION:

Perspectiva histérica y estado actual del pensamientc macroeconomico. Intreduccion a la
demanda y oferta agregada. El modele clasice. El modele Keynesiano. El menetatrismo. La
sintesis neoclasica: Inflacién y desempleo, cutva de Phillips y expectativas. Ef modelo de
Mundell-Fleming cen tipe de cambic fijo y perfecta movilidad de capitales. Equilibric interno,
equitibrio externc y las peliticas macroecenomicas.

EC-248 COSTOS Y PRESUPUESTOS
(30Créditos 2HT 2HP. 4TH,

REQUISITO:

C0-142 Contabilidad Financiera |

NATURALEZA:
Tecrice y Practico

OBJETIVOS:
Al final def curso el alumno seta capaz de:

a Identificar los distintes tipos de costes dentro de una empresa
3 Analizar y aplicar distintos sistemas para calcular los tipes de costos.
Q

Procesar la informacion de costos de tal modo que pueda sere Uil en la toma de
decisiones.

DESCRIPCION:

Concepto de costos. Tipos de costes: econdmices y contables. Diferencia entre gasto y costo.
Determinacion de costos: costos por ordenes especificas, costes por proceso, costas estandar,
costos conjuntos y costos de sub productes. Costos para decisiones: Relaciones costo-
volumen-utilidad, costos relevantes y costos directos. Presupuestos: definicion, clasificacicn y
meétodo basice de formulacien. Costos para la planificacion y control: Costo estandar, Analisis
de desviaciones, costos estandar y gastos de fabricacién y presupuestos flexibles. Medicion y
control de rentabilidad de divisiones y departamentos: centros de utitidad, precios de

transferencia entre divisiones y departamentos, criterios de medicion de resultados y costo
porfuncicnes.

2
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SERIE 300 IMPAR
EC-341 ECONOMIA MATEMATICA |

(40 Créditos 3HT 2HE &7

REQUISITO:
MA-242 Analisis Matematico !l

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumne serd capaz de:

a Presentar y manejar matematicamente ics medeics microeceonomicos y macroeconomicos
basicos.

U Realizar estatica comparativa utilizando el caicuto diferencial y el analisis matriciai.

O lIdentificar ias condiciones necesarias y suficientes para los preblemas de optimizacion en
ei analisis econdmico.

DESGRIPCION:

Analisis de Equitibrio y Estatica Comparativa. Modelos Estaticos Ciasicc y Keynesiano.
Modelos de Mercade. Medelas de insumoe preducto. Teoria de la Optimizacion.  Aplicaciones
en la economia. Optimizacién con restriccicnes de igualdad y desiguaidad. Apilicaciones a ia
tecria def consumidar y teoria de la empresa. Programacion Lineal y no Lineal. Aplicaciones.

EC-343 MICROECONOMIA i

{(40Créditos SHT ZHP. 5TH;

REQUISITO:
EC-242 Microeconomia |

NATURALEZA:
Tedrice y Practice

Al final del curso ei alumno sera capaz de:
0O Reconocer y utilizar el instrumental anaiitico de ia teoria necclasica del equilibric genera.
1 Comprender y utilizar el andlisis de ia teoria del bienestar.

DESCRIPCION:

Tipos de mercado. Competencia perfecta. Competencia imperfecta. Teoria del intercambio
puro y equilibrio generai competitivo. Existencia, unicidad y estabilidad del equiiibrio generai.
Economia con un censumidor y un productor. Eficiencia en el intercambic. Eficiencia en ia
produccion. Economia de intercambio y produccion. Bienestar, teorema de la imposibilidad de

Arrow, primer y segundo teoremas del bienestar. Fallos de mercado. Externalidades. Bienes
publices.

EC-345 ESTADISTICA PARA ECONOMISTAS |
(3.0 Crédites 2HT 2HF 47TH;

5
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REQUISITO:
ES-242 Estadistica Il

NATURALEZA:
Tebrico y Practice

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

0O Realizar estimaciches ecocnémicas e interpretarlos utilizande el métode de momentos, el
método de minimes cuadrados y el de maxima verosimilitud observande sus propiedades
estadisticas fundamentales.

O Realizar pruebas estadisticas paramétricas y no paramétricas utilizande informacion
econcmica real observando fundamentalmente |a interpretacion de sus resultados.

O Utilizar el analisis de serie de tiempo deterministas a fin de estimar los ciclos econémicos y
desestacionalizar series economicas.

DESCRIPCION:

Teoria del muestren. Muestreos probabilisticas y no probabilisticos. Metodos de estimacion:
momentes, minimos cuadrados y méaxima verosimilitud. Pruebas de hipétesis: enfoque del
intervalo de confianza, enfoque de la prueba de significancia y su empleo en la Economia.
Numeros indices. Contrastes no paramétricos y aplicaciones en la economia. Aplicaciones
especificas en Economia. Uso de Software estadistico actualizado.

EC-347 MACROECONOM!IA H

(40 Creditos 3HT  2HP. 5T.H)

REQUISITO:
EC-246 Macroeconomia |

NATURALEZA:
Teorico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumnoe sera capaz de:

O Reconocer e interpretar las principales explicaciones existentes acerca de las
fluctuaciones econdmicas y de los ciclos econdmicos de una economia utilizando el
analisis intertemporal.

O Analizar distintos tipos de politica econémica desde !a frontera del conocimiento
macroecocnomico.

DESCRIPCION:

Economia intertemporai: Consumo y ahorro, inversion, gobierno y sector externa. Inflacién,
salario y desempleo. Macroeconomia moderna: Busqueda de microfundamentos, Lucas y las
expectativas racionaies, oferta agregada y expectativas. La nueva macroeconomia clasica: la
informacion imperfecta y el modelo de ciclos econémicos reales. La nueva economia
keynesiana: Costos de menu, escalocnamiento de los salarios y los precios, fallos de
coordinacion. Macroeconomia dinamica: medelo con expectativas adaptativas, expectativas
racionales y generaciones superpuestas.

EC-349 ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

(40 Créditos 3HT ZHP 57 H:

REQUISITO:
CO-241 Contabilidad Financiera |l /\ Ve
P / I r
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NATURALEZA:
Tedrico y Practico
OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:
0 Analizar e interpretar la informacién contable que elaboran y pubiican las empresas.
O Identificar la situacién econdmico financiera de la empresa y precisar la rentabilidad de |a

misma.

ESCRIPCION:

Conceptos basicos y contexto del analisis de estados financieros. Técnicas del analisis de
estados financieros. indices financieros: Liquidez, Apalancamiento, Productividad vy
rentabilidad. Elaboracién de informes sobre la situacion econdmica y financiera de la empresa.
Evaluacion de estados financieras ajustados por inflacién. Analisis de estados financieros
aplicadas: estudio de casos.

EC-351 HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONOMICO It

(3.0 Cragitos 20T IHP 4THS

REQUISITO:
EC-244 Historia del Pensamiento Econdmico |

NATURALEZA:
Tedrico y practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:
O Conocer la evolucién del pensamiento econdmico desde el siglo XX hasta la actualidad.
0 ldentificar las tendencias actuales de la ciencia economica.

DESCRIPCION:

La revolucidén keynesiana. Milton Friedman y el monetarismo. Las expectativas racionales
{Muth y Lucas). La corriente estructuralista. La nueva economia Clasica (Lucas, sargent, Barro,
Prescott, Wallace, McCallum, etc)). Los Neokeynesianos (Mankiw, Romer, Grassman, Akerloff,
Yellen, etc). Tendencias actuales de la ciencia econémica.

EC-353 HISTORIA ECONOMICA DE AMERICA LATINA

(30 Crédites 2HT 2HP. 4TH;

REQUISITO:
EC-143 Histaria Econémica General

NATURALEZA:

Tedrico y practico
OBJETIVOS:
Al final del curse el alumno sera capaz de:

0 Presentar la experiencia histérica del desarrollo econdmico latinoamericano desde el sigic
XVII hasta el siglo XX.

Q Analizar las pautas del desarrollo economico y establecer sus diferencias seguidas por los
principales paises latinamericanos en especial del Perd, México, Bolivia, Calombia, Brasil,

Argentina y el carnbe. m
/: /
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DESCRIPCION:

Colonia: Mineria. Agricultura (hacienda), tenencia y propiedad de la tierra, Igiesia como actor
econdémico y mano de obra. Transicion: El siglo XVIIi y ias reformas borbonas. El Sigio XiX
Independencia, expansién o dependencia: México, Brasil y Perd. Eil sigioc XX y las economias
exportadoras, la expansion de los latifundios y la industrializacion.

SERIE 300 PAR
EC-340 FINANZAS DE EMPRESAS |

(4.0 Creditos 3HT 2HFP & TIHE

REQUILSITO:
EC-349 Analisis de Estados Financieros

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al finai del curso et alumno sera capaz de:

@ Utilizar 1a practica de la funcién financiera de corto y medianc plazo asi como los principios
y la teoria de las finanzas modernas,

0 Anaiizar topicos fundamentales de teoria y administracion financiera.

DESCRIPCION:

Funcion de las finanzas en la empresa. Gestion de corto plazo: administracion del capital de
trabajo, presupuesto de efectivo, cuentas por cobrar, manejo y control de inventarios.
Financiamiento a corto plazo y mediano piazo: créditcs de proveedores, crédito bancario,
crédito a plazo intermedio. Planificacion y controi financiero. Estados financieros
presupuestados. Anaiisis del punto de equiiibric. Valoracién: ios eiementos de la valoracién y 1a
valoracién de bonos y acciones. Decisiones de inversion: la evaluacién de proyectos y la
inversion en vaiores negociabies. Decisiones de financiacién: Componentes que afectan el
costo de los créditos y los cronogramas de pago a una cperacion activa tipica, fuentes de
financiamiento de corto plazo, fuentes de financiamiento de largo plazo.

EC-342 ECONOMIA MATEMATICA i

{40 Créditos 2 HT. 2HP 5TH)

REQUISITO:
EC-341 Economia Matematica |

NATURALEZA:

Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al finat del curso el alumng sera capaz de:

U Incorporar en su razonamiento econémico formalmente modelos econdmices de naturaieza

dinamica.
a  Mostrar las condiciones de estabilidad en modelos de naturaieza dinamica.

/?,,

i

DESCRIPCION:
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Aplicaciones econdmicas de las Integrales: El Madelo de crecimiento de Domar, Excedente del
consumidor y del productor. Aplicaciones Economicas de ecuaciones Diferenciales: El Modelo
de crecimiento de Solow, Modelo de mercado con expectativas de precios, la interaccion de la
inflacion y el desempleo. Aplicaciones Economicas de las ecuaciones en diferencia: El modelo
de la telarafa, la dinamica del multiplicador Keynesiano, el modelo de crecimiento de Harrod,
modelo de mercado con inventario, €l Modelo de la interaccion acelerador-multiplicador de
Samuelson, el modelo de ciclo economico de Hicks, Inflacion y desempleo. Aplicaciones
econdmicas de las ecuaciones diferenciales y en diferencia simultaneas: Modelo dindmico de
Leontief, efectos del Multiplicador en una economia abierta, €l modelo dindmico 15-LM.

EC-344 INVESTIGACION DE MERCADQOS

(40 Creditos  3HT. 2rRFP. 5TH]

REQUISITO:
ES-242 Estadistica Il

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

U Conocer los métodos y técnicas en el proceso de investigacion de mercados y aplicar las
mismas a problemas especificos de marketing.
O Visualizar el alcance del marketing como marco referencial general de la investigacion de

mercados, comprendiendo ai mismo tiempo, su identidad y papel dentro de desarrollo del
mismo.

DESCRIPCION:

Concepto y practica de investigacion de mercados. La investigacion de mercados y ia
mercadotecnia. La investigacion de mercados y la necesidad del analisis y medicion de
resuitados dei comportamiento de ias variables controlabies y no controlables en €l mercado. El
proceso de la investigacion de mercados. Métodos para la obtencion de datos. Muestreo.
Métodos para la determinacion del tamafio de muestra. Desarrollo de un esquema tipico de
investigacion de mercados. Informe final del trabajo de investigacion. " Actuaiizar descripcion.

EC-346 ESTADISTICA PARA ECONOMISTAS li

(4.0 Créditos 3HT. 2HP 574}

]

REQUISITO:
EC-345 Estadistica para Economistas |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

Q  Utilizar el analisis de serie de tiempo aleatorios para realizar pronosticos

O Conocer y entender los fundamentos de las principales técnicas del analisis multivariado y
aplicarlas en la economia.

O Realizar contro! de calidad con la ayuda de conceptos y técnicas estadisticas.

DESCRIPCION:

/
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Modelos aleatorios de series de tiempo. Métodos de analisis multivariados: anatisis factonal,
discriminante, de conglomerados y de componentes principales. Aplicaciones especificas en
Economia. Teoria de las decisiones. Contrel estadistico de |a calidad. Mangjo de un software
estadistico actualizado.

EC-348 ORGANIZACION INDUSTRIAL

{30 Créditos 2HT 2ZHP 47TH)

REQUISITO:

EC-343 Microeconomia il

NATURALEZA:
Tebrica y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

g Comprender las caracteristicas de los diferentes tipos de mercados que existen bajo la
Gptica de la cofriente neocldsica tradicional y sus criticas.

Q Utilizar los instrumentos microeconomices para comprender el funcicnamiento de algunos
mercados peruanos.

DESCRIPCION:

Tecria de la firma. Competencia perfecta y Monopolio. Ineficiencia en la asignacion e
ineficiencia productiva. Discriminacién de precios. Externaiidades. Caso de la firma dominante.
Teoria de ia formacién de precios en condiciones oligopélicas. Diferenciacion de productos y
competencia monopolistica. Politica de precios. Informacion, publicidad vy transparencia.
Patentes y cambios técnicos Teoria de la distribucién. Modelos de localizacion. Estructura
industrial y desempefio. Aspectos empiricos. Analisis econdmico de las Fusiones.
Comportamiento  estratégico e integracion vertical. Precios iimites y predatorios. Uso
estratégico de las inversicnes. Publicidad. Cambio tecnclégice. Analisis de las patentes y
licencias.

EC-352 ECONOMIA DE LA INTEGRACION

(2.0 Créditos Z2H T PHP. 4TH)

REQUISITO:
EC-241 Agregadoes Economiceos

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curse el alumno sera capaz de:

QO Mostrar atencién y participar en el debate acerca de la globalizacion y sus efectos sobre el
crecimiento, el bienestar y el atraso en el largo plazo.

O Conocer e} procesc de globalizacién y de la formacién de los bloques economicos desde
una perspectiva tedrica e historica.

DESCRIPCION:

Glohalizacién, regicnalismo y blogues econdmicos. América latina en un eventual mundo de
blogues econdmicos. Apertura unilateral de América latina. Teoria econdmica de |a integracion.
Comercio intraindustrial. Integracién eccondmica y crecimiento endégeno. La coordinacion
internacional de las politicas economicas. La paolitica ecenémica en una union monetaria.
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Uniones econdémicas. Convergencia y divergencia de los procesos de integracion regicnal.
Acuerdos de libre comercio: la experiencia de la unién europea, NAFTA y la experiencia
jatinoamericana. Opcicnes de integracién y regicnalismo abierto.

EC-354 FINANZAS INTERNACIONALES

(30 Creditos 2HT 2HP. 4TH)

REQUISITO:
EC-246 Macroeconomia |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Gonocer la influencia del sistema monetario internacional sobre los objetivos
macroeconomicos basicos desde 1870 hasta 1873.

O Identificar los problemas macroecondmicos y financieros de ios paises en vias de
desarrollo y sus repercusiones en el munda desarrollado.

DESCRIPCION:

El sistema manetario internacional. El patron oro, el acuerda de Bretton Woods y el sistema de
tipos de cambio fijos. La era de los tipos de cambio flexibles, historia y modelos. Teoria de las
areas monetarias 6ptimas. La crisis de la deuda en los paises en desarrollo. La crisis de la
deuda de la década de los B0 y las opciones de solucion. La corporacion multinacional y la
inversion directa extranjera. El nuevo papel del banco mundial. Globalizacion de los mercadas
financieros. Flujos de capital hacia América Latina.

SERIE 400 IMPAR

EC-441 ECONOMETRIA |

(4.0 Creditos 3HT 2HP 5TH:

REQUISITO:
EC-346 Estadistica para Economistas |l

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:
O  Aplicar las técnicas basicas del analisis econométrico clasico
O Evaiuar y utilizar las estimaciones de los parametros de los econométricos lineales

O llustrar sus resultados con datos economicos reales utilizando el paquete informatico
EVIEWS.

DESCRIPCION:

Naturaleza de 'a econcmetria. Modelo lineal general. Violacion de los supuestos del modelo
clasico: Multicolinealidad. Heterocedasticidad y Autacorrelacion. Modelos de regresion con
variables independientes dicotomas. Madelos econometricos  dinamicos: Moaodelos
autorregresivos y modelos de rezagos distribuidos. Modelos de ecuaciones simultaneas:
ldentificaciéon y metodos de estimacién.

I
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EC-443 TEORIA DE LA REGULACGION

(30 Créditos 3HT. 2HP. 47 H:

REQUISITO:
EC-343 Microeconomia I}

NATURALEZA.
Teérico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curse el alumno sera capaz de:

a  Conocer ia teoria clasica y actual de la regulacién econémica.
Q Explicar y desarrollar formalmente los modelos teoricos basicos compiementados con
ejemplos y aplicaciones concretas.

DESCRIPCION:

Historia, objetivos y metodologia de la reguiacion. Consecuencias de eficiencia del poder de
mercado. Factibiidad y deseabilidad de la competencia. Monopolio natural Regulacion.
Regulacidn de un monopolista uniproducto. Regulacion bajo informacion completa (Precic igual
al costo marginal y al costo medio, tarifas no lineales, reduccion de costos). Regulacion bajo
informacion asimétrica. (Informacion asimétrica sobre demanda y costos, esfuerzo no
observable). Regulacion de un monopolista multiproducto. Regulacion bajo informacién
completa (regla de Ramsey, tarifas multiproducto no tineales). Regulacion bajo informacién
asimétrica (costos y esfuerzo no observables, mecanismos de precios maximos). Regulacion
de una industria. Competencia y entrada. E! caso de las industrias de red. Decisiones sobre la
estructura de la industria. Competencia referencial. Otros aspectos de la regulacion.
Oportunismos del regulador e inversidon insuficiente. La captacion del regulador. Lobbies.
Estructuras de regulacion e instituciones de promocion de la competencia en el Peru. Las
politicas antimonopolio. La economia palitica de la regulacion.

EC-445 ECONOMIA INTERNACIONAL |

(4.0 Créditas 3 H7T 2P 4TH]

REQUISITO:
FC-343 Microeconomia ll

Teorico y Practico
OBJETIVOS:
Al final det curso el alumno serd capaz de:

O Precisar las razones, la direccion y los beneficios del libre comercio desde la perspectiva
tradicional.

a Entender y trasmitir las nuevas explicaciones del comercio internacional

O ldentificar las implicancias economicas de ia politica comercial y medir el grado de
proteccian efectiva.

DESCRIPCION:

El comercio basado en la ventaja absoluta. E! comercio basada en la ventaja comparativa.
Ventaja comparativa y costos de oportunidad. Factores especificos y distribucion de la renta. El
modelo de Heckscher y Ohlin. La teoria pura del comercio internacional. Los determinantes de
la especializacion internacional. Economia de escala, competencia imperfecta y comercio
internacional. Crecimiento econémica y comercio internacional. Politica comercial. Instrumentos




33

de la politica comercial. Tasa de proteccion efectiva. La economia politica del comercio
internacional. Politica comercial en paises en vias de desarrolio. Barreras comerciales no
arancelarias.

EC-447 FORMULACION DE PROYECTOS

(5.0 Crégitos 2H T 2DHEP 4T

REQUISITO:
EC-344 Investigacion de Mercados

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:
0O Elaborar proyectos de inversion publica y privada
O Reconocer la importancia y tas limitaciones de la formulacion de proyectos

DESCRIPCION:

El proyecto: tipos, etapas y plazos. Estudio preliminar, estudio de prefactibilidad y el estudio
definitivo. Estudio de mercado. Estudio técnico: tamafio, localizacion y estudio de ingenieria.
Qrganizacion y administracion de proyectos. Inversiones y financiamiento. Presupuesto de
ingresos y egresos. Presentacion de informes de proyectos de inversion.

EC-443 TEORIA Y POLITICA MONETARIA

(40 Creditos 3HT ZHP 57H)

REQUISITO:
EC-347 Macroeconomia ll

NATURALEZA:
Teorico y Practico

OBJETIVQS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Reconocer la importancia de los modelos tedricos y empiricos de oferta y demanda de
dinero para establecer la politica monetaria y la programacion financiera.

0O Especificar los mecanismos de transmision de la politica monetaria de diferentes modelos
alternativos.

0 Conocer las funciones y caracteristicas del sistema financiero nacional

DESCRIPCION:

El dinero: definicion y funciones. Relaciones entre restricciones presupuestarias, dinero y otros
activos financieros. Demanda de dinero: enfoques alternativos y problemas de estimacion.
Oferta monetaria. El rol de ia banca central. Instrumentos de politica monetaria. La politica
monetaria con tipo de cambio fijo y flexible. Los mecanismos de transmision de la politica
maonetaria. Dinero tasa de interés y precios. Dinero, tipo de cambio y precios. Dinero y balanza
de pagos. Funciones y caracteristicas del sistema financiero Peruano. Racionamiento
crediticio, profundizacién financiera y fragilidad financiera. Regulacidon y supervision bancaria.

Politica monetaria y programacion financiera. La estabilidad de los precios y ia politica
monetaria en el Peru.
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EC-451 TEORIA DE JUEGOS
(30 Credtos 2H.T. 2HP. 4TH)

REQUISITO:
£C-341 Economia Matematica |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

QBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

5 Conocer los conceptos fundamentales y la metodologia de la teoria de juegos

U Distinguir los principales elementos de un juego y sus diferentes tipos de representacion.

O Realizar analisis de situaciones reales de conflicto 0 cooperacion que surgen no solo en el
campo de la economia sino también en la vida cotidiana, mediante la metodologia que
proporciona la teoria de juegos.

DESCRIPCION:

Juegos estaticos con informacién completa. Equilibrio de Nash. Aplicaciones: Modelo de
duopolio de Cournot. Modelo de duopolio de Bertrand. Estrategias mixtas. Juegos dinamicos
con informacion completa. El madelo de duopolio de Stackelberg. Salarios y nivel de empleo en
una empresa con fuerte implantacion salarial. Negociacion secuencial. Juegos estaticos con
informacion incompleta. Equilibrio bayesiano de Nash Competencia a al Cournot bajo
informacion asimétrica. Revision de las estrategias mixtas. Subasta. El principio de revelacion.
Juegos dinamicos con informacion incompleta. Equilibrio bayesiano perfecto. Juegos de
senalizacion. Sehalizacion en el mercado de trabajo. Politica monetaria. Otras aplicaciones del
equilibrio bayesiano perfecta.

EC-453FINANAZAS DE EMPRESAS i

(3.0 Crédiios 2HT. 2HPF. 4T

REQUISITO:
EC-340 Microecgnomia |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumng sera capaz de:

O Exponer la teoria de eleccion, de intercambio y produccion bajo incertidumbre adoptando
aplicaciones especificas.

O Conocer la tegria de mercado donde existe informacion incompleta y utilizarla en
aplicaciones especificas.

DESCRIPCION:

Conceptos de riesgo e incertidumbre. Eleccion bajo incertidumbre. Medicion de la aversion al
riesgo. Intercambio bajo incertidumbre. Decisidn de tomar segure. Seguros colectivos. Relacion
asegurador-asegurado. Produccion bajo incertidumbre. Mercados incompletos e informacion
asimétrica. Contratos. Teorema de Borch. Seleccion adversa. Riesgo moral. Principal y agente.
Informacion vy accién oculta. Sefales. Mercados de futuros. Mercados de derechos
contingentes, Contratos y disefio de incentivos. Subastas.
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SERIE 400 PAR
EC-440 ECONOMIA REGIONAL

(40 Creditos 30T 2HF 57 H

REQUISITO:
EC-243 Economia Politica

Tedrico y Practico
OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno serd capaz de:

0 Expiicar los principales enfogues de ia teoria economica espacial y de la ecanomia palitica
regional.

O identificar los problemas basicos de la regionalizacion, aspectos econémicos de la
urbanizacién y precisar ia politica de desarrollo regional y iocai.

DESCRIPCION:

Desarrolio y regiones. Economia nacional y economia regional. Concepciones economicas del
espacio. Distribucion dei ingreso y pobreza: Desigualdades regionales y fragmentacion regionai
dei mercado interno, pobreza rural y pobreza urbana, distribucién del ingreso y clases sociaies.
Economias regionales del Peru y regionalizacion: Aspectos geomorfoidgicos, tipoiogia de
regiones econémicas, regionaiizacién (debate sobre ias vias de desarroiio regicnal y nacional).
Articulacién e Integracién y mercados regionales. Economia urbana, economia rural y
economia regional. Crecimiento regional y urbanizacion.

EC-442 ECONOMETRIA I

(40 Créditos 30T 2R 5T HY

REQUISITO:
EC-441 Econometria |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OB.JETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Utilizar modelos univariantes de series temporaies en apiicaciones especificas de ia
economia peruana.

U Utiiizar ia teoria de cointegracién y de vectores autorregresivos en aplicacicnes especificas
de la economia peruana.

DESCRIPCION:

Modelos univariantes de series temporales. Procesos estocasticos y estacionariedad. Medelo
autorregresivos  {(AR). Modelos de medias moviles (MA). Modelos mixtos (ARMA).
Estacionariedad e invertivilidad. Estacionaiidad. Prediccion con modeios ARIMA. Modeios de
series de tiempo no estacionarias. Procesos estacionarios en tendencia y en diferencia.
Pruebas de deteccion de raices unitarias.  Estacionariedad y Cointegracion. Modelos
Multiecuacionales. Vector autorregresive (VAR). Estimacién dei modelo VAR. Modelos de
Veetor de Correceién dei error. Modelos estructurales de ecuaciones simuitaneas. Condiciones
de Identificacion. Estimacién de ecuaciones estructuraies, Modelos dinamices: modelos con
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variables dependientes rezagadas, modelos con retardos distribuidos, modelos de volatilidad
estocastica (ARCH, GARCH). El Metodo de lo general a lo especifico. Analisis de datos de
corte transversal y de Panel Data. Modelos de efectos fijos y de efectos aleatorios. Modelos
Probit, Logit y Tobit. Datos censurados y truncados. Sesga de seleccion.

EC-444 ECONOMIA PUBLICA

(40 Creditos 3HT 2HFP D TH

REQUISITO:
EC-347 Macroeconomia Il

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

QO Explicar y desarrollar la teoria del financiamiento y la teoria del gasto publico y su
materializacion a través de los programas del gasto mas relevantes.

0 Mostrar tedricamente el papel del estado en la economia e identificar sus efectos
distributivos.

DESCRIPCION:

Justificacién econémica de las actividades del sector publico. Ei tamafio y la composicion del
sector publico: una comparacién internacional. Eficiencia competitiva y fallos del mercado. El
principio del segundo mejor. Economia del bienestar. eficiencia, equidad y criterios de
compensacion. Teoria de los bienes publicos. El sector publico en modelos de crecimiento
endagena. Disefio tributario optimo. La combinacion éptima de tributacion directa e indirecta.
La teoria de ia reforma tributaria. Teoria ecandmica de la evasion tributaria. Decisiones
colectivas en democracia: preferencia, eleccion plbiica y el proceso politico. Teoria del gasto
pablico. El papel economica del estado. Bienes publicos y bienes privados suministrados
publicamente. Efectos distributivos y de eficiencia del gasto publico. Programas de gasto.

EC-446 ECONONMIA INTERNACIONAL I
(30 Creditos  2ZHT 2HP 4TH]

REQUISITO:
EC-445 Economia Internacional |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVGS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O dentificar las posibilidades de ajuste de las cuentas externas desde diferentes perspectivas
tedricas.

a Manejar modelos de determinacion del tipo de cambio y precisar su dinamica.

O Reconocer la conexion que existe del tipo de cambio con el nivel de precios, la tasa de
interés, el dinero y 1a politica macroeconamica.

DESCRIPCION:

Y



37

La balanza de pagos. E! ajuste de la batanza de pagos. Mecanismo de ajuste de precios con
tipo de cambio fijo y flexible. Mecanismo de ajuste ingreso y sintesis de ajustes automaticos. El
enfoque monetario de la balanza de pagos. Los tipos de cambio y el mercado de divisas.
Modelos de determinacion de los tipos de cambio. Dinamica del tipo de cambio. El dinero, los
tipos de interés y los tipos de cambio. El nivel de precios y el tipo de cambio a largo plazo. La
politica macroeconomica y la coordinacion con tipos de cambio fiotantes. Mecanismos de
comercio exterior en Aduanas. Aplicaciones.

EC-448 EVALUACION PRIVADA DE PROYECTOS

(3.0 Credtas 2 HT 2HEP 4T H)

REQUISITO:
EC-447 Formulacidn de Proyectos

NATURALEZA:

Tedrico y Practico
OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Utilizar las técnicas financieras para evaluar proyectos de inversion privada y publica.

2 Realizar analisis de sensibilidad en la evaluacion de proyectos de inversion asumiendo
diversos escenarios con la ayuda de un software aplicado.

DESCRIPCION:

Perfii de andlisis de proyectos privados y sociales. Técnicas financieras para la evaluacion:
estados financieros, programas financieros. Indicadores economicos financieros de la
evaluacion de proyectos: VAN, TIR, B/C, VAC. Analisis entre valor presente y TIR. Escala
optima de planta. Analisis alternativos de reemplazo. Analisis del proyecto en condiciones de
riesgo. Racionamiento y presupuesto de capital. Evaluacién de proyectos de financiamiento.
Evaluacion de préstamos. Ganancias del inversionista, cuantificacion de las decisiones de
inversion, flujos de caja, escudo fiscal. Riesgo y analisis de sensibilidad, costo de oportunidad
del capital. Promocién de proyectos de inversion. Interdependencia del proyecto. Uso de
programas informaticos.

EC-452ECONOMIA DEL RIESGO Y DE LA INFORMACION

(3.0 Creditos 2H T 2P 41 H)

REQUISITO:
EC-242Microeconomia |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:
O Conocer los instrumentos financieros en contexto de incertidumbre y establecer su eficiente

administracion del mismo.

O Plantear politicas de crecimiento de la empresa, calcula el valor de mercado de la empresa
y tomar decisiones de inversién en contexto de incertidumbre.

DESCRIPCION:
os
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Administracion del riesgo: El comportamiento esperado de la tasa de interés, de! tipo de
cambio y de la inflacion, analisis del riesgo, arbitrajes y coberturas, el mercado de futuros, el
mercado de opciones y el Swap. Otros topicos: eficiencia en el mercado de capitales,
decisiones de inversion bajo incertidumbre, politicas de crecimiento (fusiones vy
consolidaciones), dividendos y valor de mercado de las empresas. **Actualizar descripcion.
Compatibilizar con Economia del Riesgo.

EC-454 PLANEAMIENTO Y GESTION DE EMPRESAS
(30 Creditos 2HT. 2HP 4TH)

REQUISITO:
EC-340 Finanzas de Empresas |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

1) Disefiar lineas de accion para el desarrollo de las organizaciones
Q  Utilizar instrumentos de gestion y de control de las organizaciones

DESCRIPCION:

Interpretaciones recientes del fendmeno de liderazgo. Insuficiencias y decadencia del
paradigma “racionalista de gestion”. El cardcter central del factor humano, la interpretacion del
desarrollo organizacional como cambio cultural. El liderazgo como elemento clave para el
cambio cultural. instrumentos de control y de evaluacion de gestion. El presupuesto y contral
de utilidades. Presupuesto de ventas. Presupuesto de produccion. Presupuesto de compras.
Presupuesto de mano de obra directa. Presupuestos de costos indirectos de fabricacion.
Presupuesto de administracion y distribucion de capital. Presupuesto de efectivo. Plan anual de
actividades. Analisis de variaciones presupuestarias.

SERIE 500 IMPAR

EC-541 SEMINARIO DE INVESTIGACION ECONOMICA |

(4.0 Créditas  GHT. 2HP 5TH]

REQUISITO:
140 Créditos acumuladosl|

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno serd capaz de:

Q Proponer trabajos de investigacion econdémica de corte cientifico.
Q Elaborar y disefiar su futuro plan de tesis con el que puede obtener el titulo de Economista.

DESCRIPCION:

El método cientifico. el método de la economia y la investigacion cientifica. Uso y manejo de la
informacién cientifica. El disefio de un plan de tesis: Seleccion y formulacion del problema, los

objetivos, el marco tedrico, las hipétesis, las variables y la metodologia. Elaboracion del
informe.
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EC-543 PLANIFICACION Y PRESUPUESTO PUBLICO |
(40 Créditos 3H.T 2HP 5TH]

REQUISITO:
EC-444 Economia Publica

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVQS:
Al final del curso et alumne sera capaz de:

O Diferenciar el proceso de planificacion tradicional, pianificacion estratégica y planes
operativos.

O Elaborar, evaluar y ejecutar planes estrategicos, planes operativos y planes sectoriales

DESCRIPCION:

Politica Econcmica y planificacion. Principios de la planificacion econémica. Proceso de la
planificacién. Planes de largo, mediano y corto plazo. La experiencia de planificacién en los
paises desarroflados. La planificacion econémica en el Peri. Planificacién estratégica. Disefo
e implantacién de la planificacion estratégica. Diferencias entre ptaneacion tradicional y
planificacion estratégica. EI marco macroecondmico y ios planes estratégicos institucionales en
el Perd. El planeamiento operativo de las entidades publicas. La gestion institucional.
Fundamentos del planeamiento operativo. Elaboracion (formulacion) y ejecucion del plan
operativo. Evaluacién del plan operativo y su interrelacion con la evaluacién de los
presupuestos institucionales y los planes anuales. Diferencias entre planes operativos y planes
estratégicos.

EC-545 TEORIA DEL CRECIMIENTO ECONOMICO

(40 Creditos 2HT 2HP. BT.H)

REQUISITO:
EC-347 Macroeconaomia li

NATURALEZA:
Tedrico y Préactico

Al final del curso el alumno sera capaz de!
O Conocer la teoria del crecimiento economico y sus diferentes variantes neoclasicas
O Precisar su poder explicativo de las teorias de crecimiento a luz de los hechos £conomicos.

DESCRIPCION:

£l estado de la teoria del crecimiento: Los enfoques clasicos, la teoria “moderna’ y la “nueva’
teoria del crecimiento. Los hechos estilizados del crecimiento. El enfoque de Harrod Domar. El
enfoque de Solow-Swan. La contabilidad del crecimiento. Modelos con optimizacion de!
consumo intertemporal (Ramsey) y dinero e inflacion (Sidrauski). Modelos de generaciones
superpuestas. El enfoque de crecimiento endégeno. El enfoque "evolucionista” y ia “capacidad”
tecnolagica. Evaluacion del poder explicativo de diferentes enfoques. Analisis empirico de corte
transversal de paises. Modelos actuales de crecimiento.
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EC-547 POLITICA ECONGMICA
(40 Creditos 3HT 2HP. 5TH)

REQUISITO:
EC-347 Macroeconomia

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final def curso el alumno sera capaz de:

a  Exponer la teoria clasica de la politica economica.

O Conocer los fines, instrumentos y limitaciones de la practica de la politica economica.
O Establecer los nexos de la politica economica con las reformas estructurales.

DESCRIPCION:

La teoria positiva y normativa de la politica econdémica. La Teoria basica de la politica
econémica: Instrumentos y objetivos de la politica economica. El marco de referencia de
Tinbergen. Eleccion de instrumentos de politica. Politica fiscal, monetaria y cambiaria con
expectativas racionales. Las limitaciones del activismo bajo incertidumbre, Politica
macroecondmica y fallas de coordinacién. La critica de Lucas a Ia teoria de la politica
econdmica. Reglas, discrecionalidad y consistencia en el tiempo. Disefioc de la politica
econémica en un mundo interdependiente. Politicas econdmicas y reformas estructurales. La
practica de la politica economica en economias latinoamericanas. La politica ecocnemica en el
Peru.

EC-549 EVALUACION SOCIAL DE PROYECTOS

(30 Credites 2HT 2HFP. 4TH;

REQUISITO:
EC-448 Evaluacion Privada de Proyectos

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

QBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Evaluar proyectos sociales en ausencia de distorciones y en presencia de los mismos.
U Evaluar proyectos de sociales y su eventual impacto ambiental.

O Utilizar programas informaticos para evaluar proyectos sociales

DESCRIPCION:

Revision de conceptos basicos. La evaluacion social en ausencia de distorciones: valor social
de produccion, precio social de los factores de produccion, el tipo de cambio social, y la tasa
social de descuento. Efectos y costo social de jos impuestos, las externalidades de los
mercados monopolicos de bienes y factores. La evaluacion social en presencia de distorciones
y sus efectos secundarios. Ajustes al precio de ia mano de obra y a la tasa social de

descuento. El precio sombra de las divisas. Evaluacion del impacto ambiental. Usc de
programas informaticos.

EC-551 TOPICOS DE ECONOMETRIA

(3.0 Créditos 2HT. 2HP 4TH,

/7
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REQUISITO:
EC-442 Econometria Il

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Conocer topicos avanzados de Econometria.

o Utilizar datos reales para ilustrar lo aprendido con el uso de software adecuado.

DESCRIPCION:

Desarrolio de los modelos actuales de analisis de la informacion econometrica.

EC-553 INVESTIGACION OPERATIVA

(30 Creditos 2H.T. 20 F 4 1TH)

REQUISITO:
EC-345 Estadistica para Economistas |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Utilizar la técnica de programacion lineal y dinamica para optimizar el uso de recursos
limitados y minimizar costos.

o Conocer otros topicos de la investigacion operativa relevantes.

DESCRIPCION:

Programacion lineal. Problemas de transporte. Problemas de asignacion. inventarios.
Fenémenos de espera. PERT- CPM. Programacion Dinamica.

SERIE 500 PAR

EC-540 PRACTICAS PREPROFESIONALES
(30 Creditos  0H 1 G6HP. 6T.H|

REQUISITO:
Aprobar 160 Créditos Acumulados

NATURALEZA:
Esencialmente Practico

OBJETIVOS:

El principal objetivo es acercar a los estudiantes al mundo laboral, permitiéndoles informarse de
las actividades que se desarrollan en as distintas empresas e instituciones pubiicas o privadas.
Para ello colaboraran en las tareas habituales que se lleven a cabo en dichas instituciones,
siempre bajo la orientacion y supervisién del responsable del curso. Al final del curso el alumno
debe estar en condiciones de presentar y sustentar un informe relacionado con Ia actividad
econémica de la empresa publica o privada donde realizé sus practicas.

e
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DESCRIPCION:

El programa a desarrollar en este curso lo constituye las distintas actividades a realizar por
parte del estudiante en las empresas o instituciones, de forma que le permitan adquirir
experiencia practica y demostrar su capacidad y potencial profesional

EC-542 SEMINARIO DE INVESTIGACION ECONOMICA I
(40 Craditos  3H T. 2P 5TH)

REQUISITO:
EG-541 Seminario de Investigacidon Econdémica |

NATURALEZA:
Teérico y Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

0 Sustentar su trabajo de investigacion finai.

O Presentar su borradar de tesis luego de haber corregido las observaciones realizadas
durante la sustentacion de su informe final de investigacion.

DESCRIPCION:

Desarrollo del plan de tesis: seleccién de la informacion, procesamiento de la informacion y
analisis estadistico. Informe final.

EC-544 PLANIFICACION Y PRESUPUESTO PUBLICO 1i

(3.0 Créditos Z2HT. ZHP 4TH])

REQUISITO:
EC-543 Planificacion y Presupuesto Publice |

NATURALEZA:
Teorico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Sustentar su trabajo de investigacion final.
3O Presentar su borrador de tesis luego de haber corregido las observaciones realizadas
durante la sustentacion de su informe final de investigacion.

DESCRIPCION:

Finanzas publicas y politica fiscal. Concepto del presupuesto en las distintas doctrinas
econdmicas. Los nuevos principios presupuestarios. Concepto de gasto publico. Gasto publico
y gasto privado. Clasificacion de gasto publico. Productividad del gasto publico. Crecimiento de
los gastos publicos. Limite del gasto publico. Efectos del gasto publico. Los recursos
financieros del estado. El presupuesto del sector publico en el Perl: Marco legal. Principios.
Sistema de gestion presupuestaria. Enfogue integral del proceso presupuestario. Enfoque
general de la administracion financiera del estado. Descentralizacién y regicnalizacion. Planes
de desarrollo regional. Presupuesto regional. Planes operativos. Sisterna de inversion publica.
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EC-546 ECONOMIA DE LOS RECURSOS Y DEL MEDIO AMBIENTE

(40 Créditos 3BT 2HP. 5T

REQUISITO:
EC-443 Teoria de la Regulacion

NATURALEZA:
Teérico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el ailumnoe debe:

Estar familiarizado, desde la perspectiva econdmica, con los conceptos y las problematicas
asociadas al manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, para lo cual se
proporciona metodologia de analisis y se revisa extensamente los modelos fundamentales.

El desarrollo histarico de la economia del medio ambiente. Teorla de externalidades.
Soluciohes de mercado y el nivel optimo de polucion. (mpuestos y el nivel optime de polucian.
Permisos de emisién/Descarga transables. La economia de la explotacién de los recurses
naturales. Recursos naturates: Tipos, clasificacion y escasez. La economia de los recufsos no
renovables. La economia de los recursas renovables. La economia de la explotacion forestal.
La teoria de la valoracion de bienes no transados en el mercado.

EC-548 ECONOMIA AGRARIA
(3.0 Credites DM T 2HP 4TH)

REQUISITO:
EC- 242 Microeconomia |

NATURALEZA:
Tedrico y Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:

3 Mostrar conocimiento adecuado sobre las cuestiones tedricas agrarias.
O Evaluar los efectos sobre el sector agrario de las politicas macroeconomicas y de ajuste
estructural.

a Explicar y evaluar las estrategias de desarrollo agrario sobre la base de experiencias

DESCRIPCION:

Distintas aproximaciones a las cuestiones agrarias: Teoria clasica y marxista. Economia
campesina neoclasica. Modelos de la unidad doméstica. Agricultura y economia nacional.
Agricultura y comercio internacional. Efecto de los programas de ajuste estructural. Esirategias

de desarrollo agrario: las experiencias de Asia y America latina. Evaluacion de proyectos
agrarios.

EC-552 TEORIA DEL DESARROLLO

(30 Creditos Z2HT. 2HP 4TH)

REQUISITO: are
EC-545 Teoria del Crecimiento Ecandmico - /;

NATURALEZA: //
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Tedrico y Practico

OBJETIVCS.
Al final del curso el alumno sera capaz de:

r}  Mostrar los modelos de desarrolio y subdesarrolio.
O  Analizar la calidad de vida desde el punto de vista metodologico y practico.

DESCRIPCION:

Objetivos del desarrollo. Las grandes concepciones det desarrollo; economicas (Clasicas,
neoclasicas, keynesianas, kaleckianas, neoliberales y estructuralistas) v sociopoliticas. El
desarrollo desde la perspectiva del subdesarrolio: visiones generales (Nurkse, Rosenstein-
Rodan, Myrdal, Lewis y Hirsman) y enfogues latinoamericanos (Estructuralistas, dependencia y
neoestructuralistas). Concepciones del desarrollo y calidad de vida: Desarrollo humano y
expansion de capacidades. Las formulaciones de los fundadores. Tendencias del desarrollo
economico: Productividad y calidad de vida. La voluntad estatal en el desarroillo. Teoria del
desarrolio:  Origenes y experiencia  del desarrollo  econémico.  Las  desigualdades
internacionales en el desarrollo. Estrategias de desarrollo econgmico: Una vision de la
experiencia Latincamericana. Aspectos del desarrollo y sub-desarrolio en el Peru.

EC-554 POBREZA Y POLITICAS SOCIALES

(30 Creditos 2HT 2HP 4T H;

REQUISITO:
EC-547 Politica Economica

NATURALEZA:
Teorico y Practico

OBJETIVOS:
Al final det curso el alumno sera capaz de:
O Conocer los determinantes econdmicos de la pobreza.

O Conocer las experiencia de politicas a nivel del América Latina.

DESCRIPCION:

Elementos de un diagnostico.  Aspectos conceptuales, dimensiones e indicadores.
Determinantes econdémicos de la pobreza: Educacion, crecimiento y distribucién del ingreso.
Politica social y pobreza: topicos de disefio y evaluacion, eficiencia equidad y recuperacion de
costos. Propuestas de politica social en el Peru. Experiencias de politica social en América

Latina. Principales retos para la politica social peruana: generacién del empleo y superacion de
ia pobreza.

DESCRIPCION DE CURSOS CO CURRICULARES

AC 141 DEPORTES MENORES
(1.0 Crédito  CHT. 2HP. 27 H;

REQUISITO: Ve

Ninguno ’ fm
/

NATURALEZA:

Practico

OBJETIVOS:
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Al final del curso el alumno serd capaz de:

O Conocer las reglas de juego y practicarlos.

DESCRIPCION:

Conacimiento y reglas de los siguientes deportes: Ping-pong, fulbito, frontdn, etc.

AC 142 GIMNASIA DEPORTIVA
(10Crédito QH.T. 2HF 2TH]

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

U Conocer las reglas de juego y practicarlos.

DESCRIPCION:

Concepto: variedades de la gimnasia, ejercicios de movilidad, coordinacion neuro muscular,

gjercicios en aparatos: colchoneta, taburete, barra fija, barra paralela.

AC 143 ARTE MUSICAL Y TEATRAL
(10Crédito OMT 2HP 27THY

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno sera capaz de:
O Conocer los elementos y componentes de la musica.

O Conocer los elementos del arte dramatico.

DESCRIPCION:

La teoria musical. Elementos componentes, Musica regional, nacional y universal. El arte
dramaético, representacion de personajes Montaje de obras.

AC 144 AJEDREZ
(10 Credite OHT. 2HP 2TH)

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

/
OBJETIVOS: /
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Al final del curso &l alumno sera capaz de:

O Conocer las reglas de juego y practicarios..

DESCRIPCION:

Concepto y valores. Principales anotaciones del juego. Apertura y lances.

AC 145 FOLKLORE (DANZAS)
(10Credito 0HT 2HP 2TH)

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

OBJETIVOS:

Al fina! del curso el alumno sera capaz de:

O Practicar las danzas locales, nacionales y universales.

DESCRIPCION:

El arte y la danza regionales, practica de danzas ayacuchanas, nacionales y universales.

AC146 NATACION

(1.0 Crédito GHT 2MP. 27T

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

OBJETIVOS:

Al final del curso el alumno sera capaz de:

O Conocer las reglas de juego y praclicarlos..

DESCRIPCION:

Técnicas de nado. Diversas modalidades de nado, libre, espaida, pecho, salidas, virajes y

llegadas.

AC 147 VOLEY

(1.0 Creéditn 0HET ZzHP ZTHS

REQUISITO:
Ninguno

Practico e

OBJETIVOS: /
Al final del curso el alumno sera capaz de: -
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O Conocer las reglas de juego y practicarios..

DESCRIPCION:

Partes del juego. Técnica y tactica individual: saque, pase, mate, finta, defensa, clases y
caracteristicas. Sistemas de juego. Analisis e interpretacion del reglamento.

AC 148 BASKET
(1.0 Credito  OHT 2HP 2TH)

REQUISITO:
Ninguno

NATURALEZA:
Practico

OBJETIVOS:
Al final del curso el alumno serd capaz de:

a Conocer las reglas de juego y practicarlos..

DESCRIPCION:
Metodologia de la ensefianza del baloncesto. Fundamentos: individual y colectivo. Técnicas de
manejo del balén. Sistemas de juego. Interpretacién del reglamento y aplicacion.

X. PATRON PARA LA ELABORACION DE LOS SYLLABUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
CRISTOBAL DE HUAMANGA

(Segunda Universidad Fundada en el Peru)

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ECONOMIA
Av. Independencia s/n Huamanga Telf 0868527226, 086-312510 Anexo 168

SILABO
R DATOS GENERALES
1.1 Nombre de la asignatura : Formulacién de Proyectos
1.2 Codigo : EC 447
1.3 Créditos : 30
1.4 Tipo : Chligatorio
1.5 Requisito : EC 245
16 Plan de Estudios : 2004
1.7 Semestre Académico : 2007 -1
18 Duracion : 17 semanas
1.9 Periodo de Inicio y Termino : 07 Mayo — 03 Setiembre 2007
1.10 Docente Responsable :
1.11 N° de has de clases semanal . 04 Horas
1.12  Tedricas : 02 Horas Tedricas
1.13 Practicas : 02 Horas Practicas
/
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Lugar : Salones de Clases de la FCEAC
Teoria : W—-102
Practica : W-—102
Horario : Lunes : 8aldam.
Jueves : 7a%am.
SUMILLA

Ef proyecto: tipos, etapas y plazos. Estudio preliminar, estudio de prefactibilidad y el
estudio definitivo. Estudio de mercado. Estudio técnico; tamafio, localizacion y estudio
de ingenieria. Organizacion y administracion de proyectos. Inversiones Yy
financiamiento. Presupuesto de ingresos y egresos. Presentacion de informes de
proyectos de inversién.

QBJETIVOS

3.1 General.
Reconocer la importancia y las limitaciones de la formulacion de proyectos

3.2 Especificos:
3.2.1. Proporcionar los elementos basicos en los que se circunscribe un
proyecto de inversion.
3.2.2 Elaborar un perfil de proyecto productivo y/o de servicios.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Clases Tedricas y Practicas

[SEMANA ~ CONTENIDO ) '~ RESPONSABLE
01 Conceptos y caracteristicas Hermes Bermudez Valqui.
02 Etapas'én el desarrolio de proyectos Hermes Bermudez Valqui.
03 E! proceso de preparacion y Evaiuacion | Hermes Bermudez Valqui.
de proyectos
04 La identificacion de proyectos Hermes Bermudez Valqui.
05 Tipos de mercado ' Hermes Bermudez Valqui.
06 Componentes del estudio de mercado Hermes Bermidez Valqui.
07 Estimacion de la demanda Hermes Bermudez Valqﬂi,
08 Estimacion de la oferta Hermes Bermidez Valqui.
Analisis de la comercializacion
EVALUACION
09 Tamafho del proyecto Hermes Bermudez Valqui.
10 Localizacién del proyecto Hermes Bermudez Valqui.
11 Ingenieria del proyecto Hermes Bermudez Valqui.
L 12 Modeio empresarial y organigrama Hermes Bermudez Valgui.
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13 Presupuesto de inversiones y | Hermes Bermudez Valqui.
financiamiento
14 Presupuesto de ingresos Hermes Bermudez Valqui.
15 Presupuesto operativo Hermes Bermudez Valqui.
16 Estados financieros Hermes Bermudez Valqui.
17 EVALUACION. Hermes Bermudez Valqui. |
]

V. METODOLOGIA
El curso tiene caracter tedrico aplicative, bajo la siguiente metodologia:
1. Los aspectos conceptuales se desarrollaran en clases expositivas por parte del

profesor propendiendo al dialogo y la participacion activa de los estudiantes.

2. Se plantearan y desarrollaran casos y talleres de aplicacion en clases y para
domicilio en forma permanente.
3. Los estudiantes en forma individual formularan un proyecto de inversion, a nivel de
perfil, relacionado a actividades industriales, de comercio o de servicios.
RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizara la pizarra acrilica, plumones y proyector multimedia.

v SISTEMA DE EVALUACION
En las evaluaciones se tomard en cuenta el aspecto cognitivo, desarrollo de
habilidades, destrezas y actitudes cuya ponderacion es la siguiente:

INDICE

a) Primer examen.
b) Segundc examen 1

c) Lecturas, talleres, casos y participacion en clases 1

d) Exposicidn y presentacion del proyecto de inversion 2
Los instrumentos de evaluacion son los cuestionarios, listado de asistencia a clases,
los mismos que serviran para la coevaluacion, heteroevaluacion y autoevaluacion.
Cada uno de los indices sera multiplicado por la nota obtenida en cada actividad y el
total acumulado se dividira entre CINCO (05), dando como resultado la nota final que
para ser aprobatoria tiene que ser igual o mayor que ONCE (11).

Vil REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Basica:

SAPAG, Nassir. “Proyectos de Inversion: Formulacion y Evaluaciéon”. Primera edicion Editorial

Pearson: Prentice may. México 2007.

BELTRAN, Arlete “Evaluacién Privada de Proyectos”. Segunda edicion,
Universidad CUEVA; Hanny del Pacifico, Lima 2003.

Ministerio de “Guia General de Identificacion, Formulacién y Evaluacion
Economiay Social de Proyectos de Inversion Publica”




50

Finanzas

Complementaria:

Al

All

NAGIONES UNIDAS "Manual de Proyectos de Desarrollo Economico”. Ed.
Naciones Unidas. México, 1989.

SOTELO O. “Bases para la Elaboracion de Proyectos de Inversion”. £d
Propace. Lima, 1987.

ANDRADE, Siman. "Proyectos de inversion”, Criterios de Formulacion. Tomo |.
Ed. Lucero. Lima 1995,

MUNIER, Nolberto. “Preparacion, Técnica, Evaluacion Econdmica  y
Presentacién de Proyectos". Ed. Astrea. Buenos Aires. 1989

SANTOS. Nestor. Evaluacion de Proyectos de Inversion de Pequena Escala”
COFIDE, 19898.

ABAD, Victor. "Formulacion y Evaluacion de Proyectos PYMES". Ed MAS.
Lima 2000.

SAPAG. Nassir. "Criterios de Evaluacion de Proyectos”. Serie McGraw Hill.
Bogota, 1985,

LINEAMIENTOS METODOLOGICOS DE ENSENANZA

La metodologia de ensefianza y aprendizaje impartida en la Escuela de Formacion
Profesional es responsabilidad de cada docente. Sin embargo, se le recomienda a los
docentes, por la naturaleza de la profesion y por las limitaciones en cuanto a la
bibliografia al alcance del estudiante, desarrollar clases expositivas motivando la
participacion del estudiante, complementandola con el desarrollo de guias de practicas,
disefio de separatas y encomendar a los estudiantes monografias sobre temas
tratados.

INFRAESTRUCTURA E INSTALACIONES

12.1 Aulas

La Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables cuenta con
tres Escuelas de Formacion Profesional; una de las cuales es Economia, por lo
cual tiene que compartir un moderno local cuya denominacion es el pabellon
W. La distribucién de las aulas correspondientes para las tres Escuelas de
Formacion Profesional la efectia, en periodo lectivo, la oficina de Planificacion
y Presupuesto, de acuerdo al numero de estudiantes matriculados ya que
dispone de aulas de diferentes dimensiones para el desarrollo pertinente de las
clases. Sin embargo, existen tres aulas (W-301-303) permanentes cuya
capacidad es de 80 alumnos.

12.2 Centro de Cémputo

La Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables actualmente
dispone de un moderno centro de computo con 28 Microcomputadoras por lo
cual se espera desarrollar eficientemente la curricula de estudios 2004.

Y/

X
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La Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables cuenta
dentro de sus instaiaciones una biblioteca especializada. En ella
fundamentalmente, se tiene con textos basicos y publicaciones periodicas
actuales del Banco Central de Reserva, la Superintendencia de Bancos vy
Seguros y la Pontificia Universidad Catolica del Perd. Sin embargo, aun son
limitadas en numero y en variedad lo cual compromete a las autoridades
universitarias para que prioricen el material académice ante todo dentro ded
presupuesto anual ya gue no se cuenta con revistas especializadas que
motiven una investigacion idonea.

La Escuela de Formacion Profesional de Economia, a través de la Facultad de
Ciencias Econémicas, Administrativas y contables, dispone de tres auditorios;
una de las cuales estd completamente implementada, donde se programan
periddicamente, examenes de suficiencia profesional, sustentaciones de tesis,
conferencias y eventualmente clases.

12.3 Biblioteca
12.4 Auditorium
12.5

Centros de investigacion

La Escuela de Formacion Profesional de Economia, por intermedio de sus
docentes, es parte integrante de! Instituto de Investigaciones de la Facultad de
Ciencias Economicas, Administrativas y Contables. En razon ha esta
participacion, anuaimente los docentes estan comprometidos a desarrollar un
trabajo de investigacion, los cuales estan disponibles, para cualquier
interesado, en la oficina de investigacion de la UNSCH.

Adicionalmente, por tradicion la mayoria de egresados en Economia, sustentan
trabajos de investigacion, los cuales estan disponibles en la biblioteca
especializada de la Facuitad de Ciencias economicas, Administrativas y
Contables.

Xlll. EQUIPOS Y MATERIALES INSTRUCCIONALES
La Escueta de Formacion Profesional dispone de:
a) Proyector de transparencias
b) Multimedia y Data Show
¢) Pizarras Acrilicas para el desarrollo de clases en todas sus aulas
d) Computadoras personales para el desarrollo de las practicas de computo
correspondientes.
XIV. PLANA DOCENTE
N° APELLIDOS Y NOMBRES Condicion | Categoria Régimen Titulo Maestria Doctor
1 |HILARIO VALENZUELA, Pelayo Nombrado Principal Dedicacion Exclusiva|Economista |Magister en Economia Economia
2 ?E%EALEZ PAUCARHUANCA. Errique Nombrado Principal Dedicacion Exclusiva |[Economista |Magister en Economia
3 |BERMUDEZ VALQUI Hermes Segundo  |Nombrado Principal Dedicacion Exclusiva|Economista | Magister en Gestion Empresarial
4 |MARMANILLO PEREZ, Narciso Nombrado Asociado Dedicacion Exclusiva |Economista
5 |AMEZQUITA ALTAMIRANO, Jaime Zenon |Nombrado | Principal Dedicacion Exclusiva |Economista | Magister en Economia Economia
6 |VALLEJOS SAENZ, Oscar Américo Nombrago Principal Dedicacion Exclusiva | Economista | Maestro en Docencia Universitaria| Economia
7 |HINOJOSA VIVANCO, Tony Oswaldo Nombrado  |Principai Dedicacion Exclusiva [Economista | Magister en Administracion
8 |TAIPE MOLINA, Guadalupe Betzabe Nombrado | Principal Dedicacion Exclusiva |Economista | Magister en Ciencias Econdmicas

4

!

4

[y
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g |SANCHO MACHACA, Martin Nombrado Asociado Dedicacion Exclusiva |Economista
10 [HUARIPUMA VARGAS, Juan Alberto Nombrado Asociado Dedicacion Exclusiva | Economista
11 |VENTURA ALMANZA, Mauro Jorge Nombrado Auxiliar Tiempo Completo Economista
12 {CANALES MOLINA, William Dante Nombrado Auxiliar Tiempo Completo | Economista
13 |ESQUIVEL VILA, Edmundo Nombrado Auxitiar Tiempo Parcial Economisia
14 |PAREDES CACERES, Edward Contratado  [Auxiliar Tiempo Completo  [Economista

N° Docentes con el Grado Académico mas avanzado por Categorias

Categoria { — - GFADO ACADE?MCO - TOTAL
achiller Yo Maestro % Doctor Yo

Principal 0 0 4 3 100

Asociade 4 44 3 0 0

Auxiliar 5 56 0 [ 0

Jefe de Practicas 0 0 o] 0 0

TOTAL 9 100 5 100 1 100

XV. NORMAS PARA LA  ADECUACION, EQUIVALENCIA

CONVALIDACION Y DE ASIGNATURAS

CAPITULO |

DE LA ADECUACION AL PLAN DE ESTUDIOS

Y

Art. 1° La adecuacitn al presente plan de estudios solo es procedente a peticion
notarial del estudiante de la Escuela de Formacién Profesional de £conomia

que fue admitido a la UNSCH antes de! 2004.

Art. 2° Admitida la adecuacion al presente Plan de Estudios procede la equivalencia

de las asignaturas segun la tabla consignada en el curriculo 2004,

Art. 2° La adecuacién ai presente Plan de Estudios culmina con su registro

correspondiente en la ficha Unica de matriculas dei estudiante.

CAPITULO I

DE LA EQUIVALENCIA Y CONVALIDACION DE LAS ASIGNATURAS

Art 4° El proceso de equivalencia de asignaturas se da por dos razones:

a) Por las normas académicas Generales de la curricula, y
by Adecuacién al pian de estudios

Art. 5° La convalidacién de asignaturas es procedente si el estudiante es admitido para
cursar estudios en la Escuela de Formacion Profesional de Economia durante
el Concurso de Admision, convocada por la Universidad, en cualquiera de las

siguientes modalidades.

a) Por traslado interno
b) Por traslado externo nacionaj
¢) Por traslado externo internacional
dy Por poseer grado y/o titulo
- Proveniente de la UNSCH
- Proveniente de otras universidades

Art. 6° El Plazo para solicitar ia convalidacién de asignaturas es como sigue:

a) Por trasiado interno y poseer grado y/o titulo proveniente de la UNSCH
sera dentro del primer semestre académico de haber sido admitide en la

Escuela de Formacion Profesional de Economia.

o

/
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b) Por trasiado externo nacional y poseer grado y/o titulo proveniente de otras
universidades. sera hasta dentro del segundo semestre académico de
haber sido admitido en la Escuela de Formacién Profesional de Economia.

¢) Por traslado externo internacional y poseer gradao yfo titulo proveniente de
atras universidades, sera hasta dentro del tercer semestre académico de
haber sido admitido en la Escuela de Formacion Profesional de Economia.

Art. 7° Las convalidaciones de los cursos procede siempre que los temas tratados en
la Universidad y/o Carrera Profesional de origen correspondan al 75% de la
sumilla o mas, del presente plan de estudios, de 'a Escuela de Formacién
Profesional de Economia.

Art. 8° El procedimiento administrativo para la convalidacién de asignaturas es el
siguiente:

a) El interesado presenta por intermedic de la Unidad de Administracian
Documentaria, una salicitud dirigida al Decano de |a Facultad de Ciencias
Econémicas, Administrativas y Contables.

b) Adjuntar a ia solicitud carrespondiente, 10s siguientes documentos:

- Certificado original de estudios universitarios,

- Resoiucion de Admision a la UNSCH

. Recibo de tesoreria por concepto de tramite y asignaturas a
convalidarse.

- En el caso de estar incurso en los alcances del Art. 5° inc. a) debera
adjuntar las sumillas de los cursos de arigen debidamente visados por
el Director de Escuela.

- En el caso de estar incurso en los alcances del Art. 5° inc. b) y ©)
debera adjuntar los Syllabus de las asignaturas a convalidarse,
debidamente visados par el Director de Escuela, o autoridad que haga
jas veces por este.

Art. 9° Recepcionado el expediente en la Facultad, esta es derivado a la Escuela de
Farmacién Profesional de Economia.

Art. 10° El Director de Escuela derivara a la Comision Técnica Académica, quienes
previa revision, verificacion y analisis emitiran el dictamen que correspande,
devolviendo el expediente al Director de Escuela dentro de los treinta dias {30)
calendarios de haber recepcionado el expediente.

Art. 11°E| Director de la Escuela elevard el expediente a la Facultad para su
tratamiento en Consejo de Facultad donde de ser aprobado se emitira la
Resolucion correspondiente.

Art 12° Emitida la Resolucion, el expediente debe ser derivado a ia Escuela de
Formacion Profesional de Economia para la confeccidn de las Actas de
Evaluacidn Final.

Art. 13°El expediente, con las Actas de Evaluacion Final, se remitiran a la Comisién
Técnica Académica, para que registren las calificaciones y suscriban as Actas
de Evaluacion Final, consignado comc fecha ia misma de la Resolucion
emitida.

15.1 Tabla de Equivalencias
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REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
CAPITULO |

DEL REQUISITO PARA EFECTUAR PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Los alumnos de la Escuela de Formacion profesional de Economia que hayan acumulado
160 creditos aprobados pueden desarroilar Practicas Pre- Profesionales en una institucion
privada 0 publica.

Los alumnos que acrediten haber aprobado 160 créditos antes de desarrollar las practicas

pre-profesionales deben matricularse en el curso correspondiente en cualquier semestre
académico.

Es indispensable que las Practicas Pre- Profesionales tengan una duracion minima de tres
meses consecutivos, desde la fecha de aprobacion del Plan de Practicas.

Es necesario que las practicas Pre- Profesionales sean desarrolladas en horario de trabajo
dentro del centro de practicas por un minimo de labor de cuatre horas diarias.

El plan de practicas, los informes parciales y el informe final de practicas es
obligatoriamente individual.

El plan, el informe parcial y final de las practicas Pre-profesionales debe ser refrendadas
obligatoriamente por el Jefe del Centro de practicas.

El ambito de las practicas Pre-profesionales comprendera de preferencia la zona de
influencia de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga. No cbstante también
podréan realizarse a, nivel nacional bajo responsabilidad del titular del curso.

CAPITULQO i

DEL PROCEDIMIENTO

A peticion del interesado, la Escuela de Formacion Profesional de Economia presentara al
candidato o practicante a la Empresa o Institucion Publica elegida por el mismo.

Aceptada la peticién de practicas Pre- Profesionales por la empresa o institucion publica, el
alumno presentara a la Escuela de Formacion Profesional el Plan de Practicas para su
distribucion y aprobacion, en original y dos copias.

El titular del curso de Practicas Pre- Profesionales, durante el transcurso del semestre,
esta en la obligacion directa de supervisar el desarrolio del mismo bajo responsabilidad.

Quienes esten realizando practicas Pre- Profesionales estan en la obligacion de remitir a la
Escuela de Formacion Profesional, dos informes parciales y un informe final (en original y
dos copias) por la labor efectuada durante los tres meses, de acuerdo al plan de practicas
presentado y aprobado, para su distribucion y archivo correspondiente.

Recepcicnado el plan, los informes parciales y finales de Practicas Pre- profesionales por
la direccion de Escuela, estas deben ser remitidas al titular del curso para que en un plazo
de 8 dias calendario observe, sugiera y/o aprueben el plan, ios informes parciales y final.

Elinforme final de Practicas Pre-profesionales, sera presentado como, maximo treinta dias
después de concluida éstas.
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Art.14° El informe final de Practicas Pre-profesionales debe ser sustentado dentro de los 10 dias
calendarios de ser aprobado por el titular del curso.

Art.15° El jurado del acto sustentario del informe de Practicas estara conformado por el titular del
curso, un docente de la Escuela de Formacién Profesional a fin al tema tratado, bajo la
Presidencia del Director de la Escuela de Economia.

Art. 16° La evaluacién final de la sustentacion podra merecer las siguientes calificaciones:
a) Desaprobado
b) Aprobado sujetc a correccion del informe final

c) Aprobado

Art.17° En caso de estar incurso en el inc. b) del Art. anterior, el alumno debe presentar el informe
final corregido, en un plazo maximo de 5 dias calendarios..

Art.18° Los aspectos no previstos en el Presente Reglamento seran absueltos y/o resueltos por la
Direccion de la Escuela de Formacion Profesional de Economia.

FICHA DE EVALUACION DE L AS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ECONOMIA

CALIFICACION DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

I IDENTIFICACION DEL PRACTICANTE

Apellidos:

Nombres:

Entidad de Procedencia:

Ciclo de Estudios:

Il INSTITUCION DONDE REALIZO PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Area (Unidad Organica):

Bajo respensabilidad de:

Periodo de Practica: __

. CRITERIO DE EVALUACION

RUBRO | Excelente | Muy Bueno | Bueno | Regular | Deficiente
1. Conocimiento de la tarea asignada
2. Calidad de los reportes

3. Iniciativa

4. Integracion

5. Responsabilidad

PROMEDIO FINAL:
EN NUMEROS EN LETRAS
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V. OPINION SOBRE LA POSIBILIDAD DE CONTAR EN EL FURTURO CON LOS SERVICIOS DEL
PRACTICANTE:

V. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES
FECHA: _

ESCALA DE CALIFICACION:

% Vigesimal

00-50 10

00-51 51-70 1113 = DEFICIENTE

00-52 71-80 1415 = REGULAR

00-53 81-90 15-17 = BUENO

0054  go100 1820 = MUY BUENO

XVIl. REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS

CAPITULO!

DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN ECONOMIA

Art. 1° La Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a través de la Facultad de
Ciencias Economicas, Administrativas y Contables, confiere el Grado Académico de
Bachiller en Economia a los alumnos de la Escuela de Formagion Profesional de
Economia que han concluido, satisfactoriamente, con todas las asignaturas exigidas
por el curricutum de estudios,

Art. 2° Para abtener el Grado Académico de Bachilier en Economia se requiere:

a) Haber concluido satisfactoriamente el curriculum de estudios de la Escuela de
Formacion Profesional de Economia de acuerdo al siguiente detalle;

ASIGNATURAS N° CREDITOS

- Cursos Obligatorios 53 194 Creditos

- Cursos Electivos 06 18 Creditos

- Cursos Co-Curriculares 0z 02 Creditos

- Practicas Pre-Profesionales 01 03 Creditos
TOTAL 62 217 Créditos

b)  Acreditar un certificado de haber aprobado cinco (5) niveles de Inglés en el instituto

de idiomas de la UNSCH o su equivalente en cualquier instituto de reconocido
prestigio de nivel nacional.

Art.3° El procedimiento administrativo para obtener el Grado Académico de Bachiller en
/)
/,

-



Art.3°

Art. 5°
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Economia es el siguiente:

aj

El interesado presenta por intermedio de la Unidad de Tramite Documentario, una
solicitud dirigida al Rector de la Universidad, indicando el afio de ingreso y el
Plan de Estudios con el que termina sus estudios, adjuntando los siguientes
documentos:

Certificados, en original, de sus estudios universitarios.

Certificado de haber aprobado cinco niveles del [dioma Inglés

Declaracion Jurada de nc tener antecedentes judiciales,

recibo de Tesoreria por concepto de Grado

Constancia de no adeudar a la Biblioteca y a la UNSCH, por ningun concepto,
expedido por la Jefatura de la Oficina de Biblioteca e Informacion Cultural y el
Decano de Facultad, respectivamente.

Tres fotografias actuales a colores, tamafio pasaporte, en fondo blanco.

Copia simple dej DNI.

Oo0Dowoo

[

Recepcionado el expediente por el Decano de la Facultad, deriva a la Escuela de
Formacion Profesional para su evaiuacion por la Comisiéon Técnica Académica de la
Escuela de Formacion Profesional de Economia.

lLa Comision Tecnica Académica verifica 10s requisitos para obtener el grado
académico de bachiller (contrasta con la ficha Unica de matricula, que obra en la
Escuela, lo cual es firmado por la Comision), luego de lo cual, firma el certificado
de estudios respectivo, emite su dictamen favorable o desfavorable sgbre la
procedencia de la peticion, debidamente fundamentado y firmado por todos sus
miembros, en un plazo maximo de diez (10) dias habiles. Dicho dictamen debe
considerar lo siguiente:

@ Numero de creditos exigidos,

0 Afo y modalidad de ingreso a la Escuela de Economia

0 Plan de Estudios con el que se gradua el interesado, y

0 Cuadro de equivalencia de asignaturas (cuando sea necesario)

El presidente de la comision técnica académica devuelve el expediente a la
direccion de escuela quien eleva al Decanato de |a Facultad. Si el dictamen es
favorable, el expediente es elevado al Consejo de Facultad para su tratamiento, v
de ser aprobado, se emite la respectiva Resolucion del Consejo de Facultad. Si el
dictamen es desfavorable se devuelve el expediente al interesado para que reinicie
el tramite correspondiente, subsanando las observaciones de la Comision.

El Decano de la Facultad eleva el expediente, por intermedio de la Secretaria
General, ai Consejo Universitario para que confiera al interesado el Grado
Academico de Bachiler en Eccnomia y el otorgamiento del Diploma
correspondiente, la misma que es, firmado {a) por él (1) interesado(a) vy las
autoridades universitarias.

En caso que exista dos o mas expedientes presentados en la misma fecha, el Decano
tramitara de acuerdo con el orden de ingreso registrado por la Unidad de Tramite
Documentario.

La Facultad de Ciencia Econdmicas, Administrativas y Contables llevara un Registro de
Grados Académicos aprobados, para la Escuela de Formacion Profesional de
Economia indicando los apellidos y nombres del graduado, la fecha, miembros de
la  Comision Dictaminadora y numero de la Resolucion del Consejo de Facultad.

CAPITULO i

;}f
A



Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

Art. 10°

89

DEL TITUEO PROFESIONAL DE ECONOMISTA

La Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a través de la Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas, confiere el Titulo Profesional de Economista a
los bachilleres egresados de las Escuelas de Formacion Profesional de Economia de
cualquier Universidad del| Pais.

Para Obtener el Titulo Profesional de Economista se requiere poseer el Grado
Academico de Bachiller en Economia obtenida en cualquier Universidad del Pais y
acogerse a una de las siguientes modalidades:

a} Elaborar, sustentar y aprobar una tesis.

b) Presentar, sustentar y aprobar un informe de experiencia de Trabajo Profesional
en la especialidad, después de ser egresado y haber prestado servicios
profesionales por lo mencs durante tres afios censecutivos en labores propias de la
especialidad.

c) Aprobarunexamen profesional baje las siguientes sub-modalidades:

¢.1) Examen de suficiencia profesional
¢.2) Cicic de actualizacion profesiconal

El Bachiller que haya aprobado la sustentacion de su tesis, o su informe de experiencia
de trabajo profesional o el examen profesional, para cbtener el titulo profesional de
Economista presenta, por intermedio de la unidad de tramite documentario, una
solicitud dirigida al Rector de la Universidad solicitando el otorgamiento del  diploma
correspondiente adjuntando los  siguientes documentos:

O Copia autenticada del Grado Academico de Bachiller en Economia por el Secretario
General de 12 Universidad.

Resolucicn de Aprobacion del Grado de Bachiller en Economia.

Certificado de Estudios Originales si son egresados de universidades distintas a la
UNSCH.

Resolucion Decanal que aprueba el otorgamiente det Titule Profesional.

Recibo de Tesoreria por concepto de Titulo (original).

Declaracion jurada de no tener antecedentes judiciales.

Constancia de no adeudar a la Biblioteca y a la UNSCH, por ningun concepto,
expedido por la Jefatura de la Oficina de Biblioteca e Informacién Cultural y el
Decano de Facultad, respectivamente.

0 Tres fotografias actuales a coleres tamafio pasaporte, en fonde blanco.

oo

oCcoo

CAPITULO ill

DEL PROCEDIMIENTO DE TITULACION CON TESIS

La Tesis sera de investigacion original y/o inédita de naturaleza pura ¢ aplicada que
revele la capacidad del aspirante para efectuar estudios de rigor cientificos y que

demuestre deminio de la metodologia y técnicas instrumentales de las Ciencias
Economicas.

La Tesis puede ser presentado y desarrollado individual o colectivamente. En este
ultime casc se admitira como maxime a dos investigadores. El aseseramiento de dicha
investigacion estara a cargo de un profeser de la Escuela de Economia o un asesor

externo, presentado y/o propuesto por el aspirante asesor que sera reconocido por la
Facultad.

1)

S



Art.11°

Art.12°

Art. §3°

Art. 14°

Art. 15°

Art. 16°

Art. 17°

70

Con opinion favorable del asescr, €l (los) aspirante(s) presentara(n) 03 ejemplares
del Plan de investigacion, cuando estimen conveniente, para su evaluacion vy
aprcbacion, con solicitud dirigida al Rector de la Universidad.

El Pian o Proyecto de investigacion o de Tesis, en su presentacion guardara el siguiente

esquema:

a) Titulo de la investigacion o Tesis

b) Planteamiento del Problema

) Objetivos
) Antecedentes y Marco Tedrico
) Hipdtesis

Metodologia

Esquema Capitular

) Biblicgrafia

DO 0o 00
—

Recibido el Plan de Tesis y la solicitud, el Decano de Facultad, con participacion del
Director de la Escuela de Formacion Profesicnal de Economia y un miembro de la
Comision Academica de la Facultad ncminaran la Comision de Revision y Evaluacion
def Plan de Tesis (en ningun casc el asesor participa como jurade), conformado por tres
(03) profesores de la Escuela, la misma que serd presidida por el docente de mayor
categoria y antigiiedad, quienes en un plazoc no mayor de 15 dias calendarios
evaluaran el Proyectc de investigacidn, con citacion y audiencia de los investigadores
y/o asescr y emitiran el dictamen correspondiente. La inasistencia de estos Gltimos no
sera impedimento para que la comision evalle y emita dictamen debidamente
fundamentado.

Con opinién faverable, por mayoria o unanimidad, de la Comisién de Revision y
Evaluacion del Pian de Tesis, el Decanc aprobara el Plan de Tesis y emitird la
Resoiucién Decanal correspondiente para su respectiva inscripcion.

El piazo para la presentacion del berrador de tesis no serd mayor a dos (02) afios,
luego de la aprobacion del Plan de Tesis; en casc contrario se considerara en
abandono y el proceso sera anulado automaticamente.

E! aspirante con opinién favorable del asesor presentara, con solicitud dirigida al
Decano, tres (03) ejemplares de borrador de tesis o de investigacion, para su
evaluacion y dictamen por la Comisién de Revision y Evaluacion del Borrador de Tesis.
El borrador de tesis, en su presentacion, guardara el siguiente esquema:

a) Titulo

b) Intreduccion

) Desarrollo del Esquema Capitular de! Plan de Tesis

) Conclusiones

) Recomendaciones

) Bibliografia

)} Anexos

oo o0

La caratula de la tesis debera consignar, necesariamente, lo siguiente: Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, Facultad de Ciencias Econémicas,
Administrativas y Contables, Escuela de Formacién Profesicnal de Economia, titulo
de tesis, nombre del autor o autores, nombre del asesor, afic y mes.

Recibido el borrador de tesis, el Decanc de la Facultad nominara la Comisién de
Revision y Evaluacion de Tesis, conformado por tres (03) docentes, de preferencia

aquellos que evaluaron el Plan de Tesis. El dictamen debera ser en un plazo no mayor
de quince (15) dias habiles de recibido el borrador de tesis.

7

Y



Art. 18°

Art. 19°

Art. 20°

Art. 21°

Art. 22°

Art. 23°
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El dictamen del borrador de tesis, por mayoria o unanimidad, con la
fundamentacion correspondiente, puede merecer las conclusiones siguientes:

a) Devuélvase para su reelaboracion.
b) Devueélvase para su compiementacion.
¢) Pase a sustentacion.

Con dictamen favorable, segun el inc. c) del art 18° el aspirante solicita, fecha y hora
de sustentacion de Tesis.

El Decano de la Facultad, fijara fecha, hora y lugar, para la sustentacién, en un
periodo no mayor de quince (15) dias de recibida la solicitud; designando al Jurado
Evaluador conformado por tres {03) Docentes preferentemente a aquellos que
dictaminaron el borrador de Tesis.

El acto de sustentacion sera presidido por el Decanc de la Facultad, v se efectuara
observando el siguiente procedimiento:

a) El Presidente del Jurado instalara el acto académico en presencia del Jurado,
Secretario Docente v aspirante(s).

b} Instalado el acto académico, el Decano invitara al Secretario Docente dar lectura a
la solicitud y la Resolucion Decanal que autoriza el acto académico.

¢) En presencia del jurado invitard al (los) aspirante{s) a realizar la expasicién
resumen de investigacion.

d) El asprrante o aspirantes enunciara(n) el problema, objetivos y la hipotesis,
seguidamente expondran, en resumen, la tesis; cuiminando con la lectura de
las conclusiones y recomendaciones. Todo ello en tiempo no mayor a
cuarenticinco (45) minutos.

g) Concluida la exposicion, los miembros del jurado realizaran los comentarios,
preguntas y repreguntas que crean necesarias y convenientes.

f) El asesor de la tesis participara en el acto de sustentacion, si asi lo desea, y podra
realizar las aclaraciones que estime pertinentes, una vez culminado con las
preguntas y repreguntas de parte de los jurados.

g) Culminado el acto de sustentacion, el Presidente del Jurado invitara al aspirante y
publico asistente, abandonar ia sala, a fin de que el Jurado delibere y emita su
calificacion; la cual sera en sistema vigesimal, registrando en el libro
correspondiente.

h) Si el aspirante fuera aprobado, el Secretario Docente invitara al aspirante y publico
asistente a ingresar a la sala para la comunicacion respectiva por parte del
Presidente; caso contrario, los miembros del jurado abandonaran el local.

La evaluacion fina! de la sustentacion podra merecer una de las siguientes
calificaciones:

) Desaprobado.

) Aprobado por mayoria.

) Aprobado por unanimidad.

) Aprobado por unanimidad, “CUM LAUDE"

oo ow

Si la calificacion correspondiera al inciso d), la Facultad recomendara a la
Universidad publicar ta investigacion.

Con el resultado aprobatorio de la sustentacion, la Facultad, en sesion de Consejo,
aprueba otorgar Titulo Profesional de Economista al aspirante; emitiendo la
Resoiucion del Consejo de Facultad respectiva. Para cuyo efecto, el aspirante se
acogera lo estipulado en el Art. 8 del presente Reglamento.




Art. 24°
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Si la calificacion fuera desaprobatoria, el aspirante o aspirantes podra(n) presentarse a
una segunda sustentacien, no antes de tres (03) meses, ni después de seis (03)
meses de la primera sustentacion. En caso de desaprobar nuevamente tendra que
escoger otra modalidad de titulacion, quedando sin efecto todo to actuado.

CAPITULQ IV

DEL PROCEDIMIENTO DE TITULACION POR INFORME DE EXPERIENCIA DE TRABAJO

Art. 25°

Art. 26°

Art. 27°

Art.28°

PROFESIONAL

El bachiller que se acoja a la titulacion mediante Informe de Experiencia de Trabajo

Profesional presenta una solicitud dirigida al Rector, acompafiando los siguientes

documentos:

a) Copia autenticada del Grado Académico de Bachilier en Ciencias Economicas.

by Certificado de trabajo y constancia de pago, en original, y de otros documentos
que acrediten haber desemperiade labores inherentes a la profesion, por un
tiempc no menor a tres (03) afios consecutivos.

Los Bachilleres que han constituido y/o estan gerenciando su empresa, ademas del
requisito sefialado en elinciso a) del articulo anterior, deben adjuntar los siguientes
documentos:

Copia legalizada de la Minuta de Constitucion de la Empresa y/o Acta de Sesion de
Directoric que acredite ejercicio profesional por un tiempe minimo de tres (03)
afios consecutivos en actividades o funciones propias de la profesion.

Copia legalizada de la declaracién jurada del impuesto a la renta de la empresa, de los
tres (03) afios.

La solicitud y expediente es derivado a la Comision Académica de la Facultad; y con
opinidn  favorable de esta Comisién, el Consejo de Facultad declara expedito al
aspirante a acogerse a tituiacion por la modalidad de experiencia profesional, por
haber ejercido actividades o funciones inherentes a la profesion o por experiencia
profesional en razon de haber constituido y estar gerenciandc  negocic  propio;
mediante Resolucion del Consejo de Facultad correspondiente.

El aspirante a cbtener titulo profesional por la modalidad de experiencia profesional
presentara tres (03) ejemplares del Informe del Trabajo Profesional. Dicho informe
sera elaborade y presentado en forma individual, en un plaze no mayor a seis (06)
meses luego de haber sido declaradc expedito por Resolucion Decanal, en caso
contraric se considerara en abandono y ei proceso anulado automaticamente.

La estructura dei informe debe guardar el siguiente esquema

a) Titulo

b) Presentacion

c) Objetivos.

d) Justificacion e importancia.

e) Contenide del Informe de Trabajo Profesional y analisis critico; desarroliado

por capitulos
f) Conclusiones.
g) Recomendaciones //j\*/"
h) Biblicgrafia. AN
i)  Anexos.

s
’ i



Art, 29°

Art. 30°

Art. 31°
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Recibido el borrador del Informe de Experiencia de Trabajo Profesional, el
Decano de Facultad, en coordinacion con el Director de Escuela y un miembro de la
Comisiéon Académica de la Facuitad, designa la Comision de Evaluacion de dicho
informe, conformado por tres profesores; quienes en un plazo no mayor a quince (15)
dias emitiran su dictamen.

Con opinidn favorable de la comision de Evaluacion; el Decano declara expedito para
la sustentacion del Informe de Experiencia de Trabajo Profesional, designa jurados, fija
fecha, hora y lugar para dicho acto en coordinacion con el Director de Escuela y un
miembro de la Comisidn Académica de la Facultad. El jurado estara integrado por tres
{03) docentes de la Escuela, preferentemente los que dictaminaron el borrador del
Informe de Experiencia de Trabajo Profesional de Economia y presidido por el Decano
de la Facultad. Luego, el acto contintia con el procedimiento académico administrativo
previsto en los Arts. 20° al 24°, del presente reglamento.

Si, luego de la sustentacion publica del Informe de Experiencia de Trabajo Profesional,
la opinidn del Jurado fuera favorable, el aspirante se acogera a lo previsto en el Art. 8°
del presente reglamento.

CAPITULO V

DEL PROCEDIMIENTO DE TITULACION POR EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

Art. 32°

Art. 33

Art. 33°

Ei Bachiller puede obtener en Titulo Profesional de en Economista por la modaiidad de
Examen Profesional, mediante una de sus dos (02) alternativas.

a) Rendir y aprobar el examen de suficiencia;
b) Participar y aprobar un cicio de actualizacion autorizado por el  Consejo
Universitario.

El Bachiller que se acoja a la titulacion mediante Examen Profesional solicita, al Rector,

someterse a examen profesional para obtener Titulo Profesional, acompafiando
los siguientes documentos:

0 Copia autenticada del Grado Académico de Bachiller en Economia
0 Recibo de tesoreria, en original, por concepto de titulacion.

El campo de conocimientos para efectos de la evaluacion del examen de suficiencia
profesional comprende cinco (05) areas

1. AREA DE TEORIA ECONOMICA:

a) Microeconomia

b) Organizacion Industrial

¢} Macroeconomia

d) Teoriay Politica Monetaria

2. AREA DE ECONOMIA CUANTITATIVA:

a) Economia Matematica

b) Econometria /%
/
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a) Finanzas de Empresas
b) investigacion de Mercados
¢) Formulacion y Evaluacion de Proyectos

4. AREA DE ECONOMIA PUBLICA

a) Economia Publica
b) Planificacion y Presupuesto Publico

|

AREA DE COYUNTURA Y POLITICA ECONOMICA:

De las cuatro primeras areas se sorteara el tema correspondiente, siendo obligatorio, la
de coyuntura y politica econémica.

Cada area contard con un balotario de diez (10) temas a excepcion del area de
coyuntura y politica economica, la misma que sera evaluada con temas de actualidad.

El sorteo de fos temas se efectuara con setenta y dos (72) horas de anticipacion al acto
acadéemico del examen profesional, bajo la presidencia del Decano de la Facultad, con
participacion del Director de la Escuela de Economia, un miembro de la Comision
Academica de la Facuitad, Secretario Docente y &l aspirante a titulo profesional.
Acto seguido, se designara miembros del jurado, a propuesta del director de escuela,
el mismo que estara conformado por cinco (05) docentes de la Escuela de
Formacion Profesional de Economia, bajo la presidencia del Decano de ia Facultad.

Realizado el sorteo temas se levantara el acta correspondiente, comunicando tal hecho
y resuitados ai aspirante y miembros del jurado mediante Resoiucion Decanal;
resolucion que debera indicar lugar, fecha y hora del examen correspondiente.

El Presidente instalara el acto académico del examen profesional, en presencia del
Jurado, Secretario Docente y aspirante para luego proseguir con lo establecido en el
Art. 21° del presente reglamento a excepcion de los incisos ¢, d, e y f.

El Examen Profesional sera en acto publico. Los miembros del jurado, en forma
individual formulardn las preguntas y repreguntas que estimen pertinentes de acuerdo
al curso y tema designados. Si los jurados creen por pertinente pueden realizar
preguntas sobre cuaiguier tema seleccionado.

El resultado final del examen de suficiencia profesional debera corresponder, con
consignacion de nota vigesimal, a una de las siguientes calificaciones:

a) Desaprobado

b) Aprobado por mayoria

¢) Aprobado por unanimidad

Con el resuitado aprobatorio del examen de suficiencia profesional, la Facultad, en
sesion de consejo se aprueba otorgar al aspirante el Titulo Profesional de Economista,
emitiendo la Resolucion del Consejo de Facultad respectiva. Para cuyo efecto, el

aspirante se acogerda a lo establecido en el Art. 8° del presente reglamento, a
excepcion del inciso g).

El aspirante desaprobado en el examen profesional podra solicitar un segundo examen
transcurrido tres (03) meses; en caso de desaprobar nuevamente debera acogerse a
otra modalidad de titulacion.

/
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St luego del acto de sorteo establecido por los articulos 35° y 36° del presente
Reglamento, el aspirante no se presentara al actc académico del examen profesional
de suficiencia se considerara desaprobade automaticamente. Por lo que, la Facultad
estd obligada a ofrecer las formalidades y seguridades del caso par garantizar el
desarrollc del Examen Profesional.

CAPITULO VI

BE LATITULACION DE LOS EGRESADOS PROVENIENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES

Art. 43°

Art. 44°

Art. 45°

Art. 46°

Art. 47°

Art. 48°

Art. 49°

DEL PAIS

Es egresado de otras universidades del pais, aque! gue ha concluido sus estudios de

acuerdo ai plan de estudios de la universidad origen y lo acredite con su diplema de

Grado de Bachiller en Econgmia,

Los egresados procedentes de otras universidades del pais pueden optar el titulo

profesicnal de Economista en la Facultad de Ciencias Ecocnomicas, Administrativas y

Contables, de ia Universidad de San Cristébal de Huamanga, para 1o cual debe cumplir

con 10s siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida al Rector de la Universidad pidiendo acogerse a cualguier
maodalidad de titulacion

b) Copia del grado de bachiller en Economia fedatade por el secretario general de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga

c) Copia de la Resolucion de Conseje Universitaric © Rectoral que acredite su Grado
de bachiller en Economia fedatade por el secretaric general de la Universidad
Nacicnal de San Cristébal de Huamanga

d) Constancia Original de no haber side separade per medida disciplinaria de la
Universidad de origen

e) Recibo de tesoreria, para optar el titulo profesional de Economista, proveniente de
otra universidad.

El Decano de la Facultad deriva el expediente presentado por ef aspirante a la
comision académica para su verificacion y aprobacién

Aprobade su solicitud, el aspirante debera cumplir con todos los procedimientos
establecidos para la obtencion del titulo profesional, segun la modalidad elegida.

CAPITUL.O VI

DE LAS SANCIONES A LOS DOCENTES

El docente o los docentes que incumplieran con la asistencia a los actos académicos
programados, cualguiera sea la modalidad de titulacién, seran amonestados por el
Decano de |la Facultad, mediante acto resolutivo, con copia a su file personal.

Para los Bachilleres que desean titularse por la alternativa de participar y aprobar un
ciclo de cursos de actualizacién, la Facultad propone al Consejo Universitario la
realizacion, de dicho ciclo indicando los cursos (no menor de cuatro), tiempo de
duracion y la modalidad de su dictado.

El docente o 'os docentes gue reiteran en su incumplimiento a los actos académicos
programados, por segunda vez, cualquiera sea la modalidad de titulacion, seran
sancionados con descuento de sus remuneraciones equivalentes a tres (03) dias,
mediante acto resolutivo con copia a su File personal y a la oficina de personal para su

ejecucion. Ve
N
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E! docente o los docentes que persistieran en su incumplimiento con la asistencia a los
actos académicos, por tercera vez, cualquiera fuera su modalidad de titulacion,
ademas de aplicarsele 1a disposicion anterior, seran inhabilitados de participar en estos
eventos académicos por un periodo de cuatro (4 ) afios.

CAPITULO Vil

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

El tramite para obtener diploma de grade académico y titulo profesional es
personal. En casos excepcionales con poder notarial.

La firma de los referidos diplomas es estrictamente personal y previa identificacion
con su DNI, debiendo obligatoriamente efectuarse en la Secretaria General de
la UNSCH, bajo pena de anularse el diploma en caso de ser firmado fuera de ella.
Asimismo, no se admite en ningun caso la firma de representante alguno en el
diploma a nombre del interesado.

Los asuntos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por &l
Consejoc de Facultad o por el Consejo Universitario, segun la naturaleza del
caso, a propuesta del Director de Escuela y/o Decano de la Facultad.

GAPITULO IX

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Los egresados de la Escuela de Formacion Profesional de Economia, se
graduaran y se titularan con el Reglamento de Grados y Titulos correspondientes al
Plan de Estudics con el que estudiaren.

Los graduados de la escuela de formacién profesional de economia que estudiaron
con planes de estudios anteriores al del afio 2004 y que se acojan a la modalidad
de! ciclo de actualizacion profesional, se titularan de acuerdo a las exigencias det
curriculum de estudios 2004 y del reglamento de! curse de actualizacion

Los asuntos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por el Consejo
de Facultad o por el Consejo Universitario, segin la naturaleza del caso, a
propuesta del Director de Escueta y/o Decano de Facultad.

CAPITULD X

DISPOSICIONES FINALES

El presente reglamentc entra en vigencia a partir de su aprobacion por
Resolucion de Consejo Universitaric de la UNSCH.

REGLAMENTO DEL CICLO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

TITULO I: BEL CICLO DE ACTUALIZACIGN

Art. 1° La Escuela de Formacion Profesionai de Economia de la Facultad de Ciencias
Econemicas, Administrativas y Contables de 'a Universidad Nacionat de San Cristcbal de

/i
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Huamanga, pone a disposicién de los egresades en Economia del sistema Universitario
Peruano; el curso de actualizacion profesional para optar el titulo profesional de
economista mediante la modalidad del ciclo de actualizacion profesional.

TITULOC Ii: DE LOS OBJETIVOS

Dotar a los participantes del ciclo de Actualizacién de los instrumentos teoricos vy
practicos basicos del analisis: Macroecondmico y politica Econdémica; Microeconomia y
politica empresanal, Metodos cuantitativos; Planificacion Estratégica de Proyectos, Banca
y Finanzas y, Gestion publica. Vinculando en cada caso con el desempefio reciente y
actual de la economia Peruana.

Otorgar el titulo profesional de Economista a aquellos profesionales Bachilieres en
Economia que obtuvieron los meritos necesarios y suficientes exigides por el ciclo y el
presente reglamento.

TITULO Hl: DEL MARCO LEGAL

El procesc de titulacion esta regulado por la Ley 23733, Decreto Legislative 739, Estatuto
Reformado de la UNSCH, Reglamento de Gradoes y Titulos del plan de estudios de 2004.

TITULO iV: DE LA ORGANIZACION
La administracion del ciclo de actualizacion esta constituido por:

a) El comité de Gestion, integrado de acuerdo al Art. 6° del Presente Reglamento.
b) Los docentes designados de acuerdo con el Art. 10° del presente Reglamento.

El comité de Gestion esta integrado por:

a) Decano de la Facultad

b) Director de la Escuela (Presidente)

c) Presidente de ia comision académica de la Escuela quien hace las veces de
coordinador académico y administrativo.

Son funciones del Comite de Gestion:

a) Aprobar el presupuestc eccnomico y financierc de la ejecucion del curso de
actualizacion profesional

b) Designar a los profesores del ciclo de actualizacion profesicnal

c) Designar e instaiar comisiones con fines de evaluacion del cicle de actualizacion
profesicnal

d) Aprobar la descripcion y el contenido del Syllabus de las asignaturas del cicio de
actualizacion.

e) Resolver, en ultima instancia, los problemas relacionados ai desarrollo dei ciclo de

actualizacion profesional.

Son funciones del Coordinador Academico y Administrativo:

En loc Académico:

a) Planear, dirigir y supervisar las actividades programadas para el buen funcicnamiento
dei ciclo de actualizacion profesional
b) Elaborar el horaric de clases.

c) Emitir, entregar y recepcicnar |0s registrcs y actas de cada cursc.

/
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d) Elaborar el certificado de aprobacidn al examen de suficiencia profesional dei ciclo de
actualizacion.

e) Controlar la asistencia de ios docentes y de ios bachilleres a clases, evaluaciones
programadas en cada curso.

fy Organizar el praceso de inscripcion y presentar al Decano de la Facultad la relacion
de participantes oportunamente gque cumpiieron {os requisitos del programa.

g) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del comiteé de gestion.

h) Gestiona la impresion y distribucion del material didactico y de las ayudas
audiovisuales.

1) Determinar los bachilleres habiles para rendir el examen del ciclo de actualizacion
profesional.

j)  Controlar el cumplimiento de! syllabus de cada curso

k) Aplicar, procesar e interpretar una encuesta a los estudiantes al fina! del curso.

En lo Administrative:

a) Elaborar y proponer al Comite de Gestion la aprobacion del presupuesto del ciclo de
actualizacion profesional para optar el Titulo de Economista en via de suficiencia
profesianal.

b) Organizar, impiementar y ejecutar ei proceso de pagos de los participantes al
programa de titulacian.

c) CQrganizar la ceremaonia de clausura del programa.

d) Actuar como secretario docente del ciclo de actualizacion.

e} Otras funciones que se le encargue el Comité de Gestion.

f) Supervisar y contribuir el cumpiimiento del rol y el calendario de actividades
programadas.

TITULO V: DE LOS DOCENTES

Son profesores del Programa de Actualizacion Profesional, los docentes de la Escuela
de Formacion Profesional de Economia.

Son funciones de los docentes:

a) Desarrollar el curso de acuerdo a la naturaleza y caracteristicas del programa.

b) Presentar antes del inicio de! ciclo, materiales de ensefianza, notas de clase y
syllabus, impreso y en diskette de acuerdo con la descripcidn y contenido del syllabus
aprobado por el comité de gestion.

¢) Presentar al Comité de Gestion la informacion requerida, plantear y absolver las
interrcgantes que se le solicita del curso a su cargo.

d) Administrar las evaluaciones que crea conveniente bajo su responsabilidad, a todos
los participantes aptas del ciclo de actualizacion profesional.

e) Paner a disposicion de los aspirantes, al término del examen su solucian.

f) Calificar los examenes dentro de los ambientes de la Facultad y publicar sus
resultados en un plazo maximo de 24 horas.

g) Presentar los registros y actas dentro de los plazos estabiecidos.

TITULO VI: DE LOS PARTICIPANTES
Seran alumnos dei programa de actualizacién profesional:

a) Los bachilleres en Economia, egresados del sistema universitario del pais {Per(), e
inscritas en el curso.

b) Los gue provengan de otfra universidad deberdn presentar su grado de bachiiier
autenticado por su universidad de origen y certificado original de estudios.
c) Los egresados del sistema universitario que posean un (01) afio de antigiiedad,

A
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contados a partir de la obtencidon de su grado académice de bachiller.

Son derechos y obligaciones de los participantes:

a) Recibir una credencial ¢ constancia que ios acredita como participante del programa
b) Recibir los materiales dei curso, con fines didacticos, de informacion y de apoyo

¢) Financiar el programa de actualizacion

d) Asistir obligateriamente ai 80% de las clases programadas comoe minimo

e) Mantener una conducta y actitud responsahie que contribuya al iogre de los objetivos

del programa.
TITULO Vil: DE LA INSCRIPCION

El bachilier para inscribirse en el ciclo de actualizacion en Economia, presentard una
carpeta gue contiene los siguientes documentos;

Solicitud dirigida a! Decano de ia Facultad.

Ficha de inscripcion,

Copia autenticada del grado académico de bachilier, expedido por La universidad de

donde procede.

d) Los bachilleres provenientes de ofras universidades del pais, ademas del grado
deberan presentar el certificado originai de estudios.

e) Recibo de pago por derecho de ensefianza,

f) Cuatro fotografias tamafio carné, fondo blanco a color.

g) Declaracion jurada de conocer y estar de acuerde en su integridad cen lo establecido

en el presente regiamento.

Loge

El Comité de gestion, revisa la documentacion presentada por los bachilieres y autorizar
su inscripcion.

La inscripcion de los participantes se registrard en el libro de actas del Ciclo de
actualizacion, aperturadec especialmente para este fin y debidamente codificado.

TITULO VIIl: DEL REGIMEN ACADEMICO

El cicle de actualizacion profesional para optar el titule profesional de Economista se
dictara con el numero minimo de 35 alumnos que financie el programa,

La asistencia a clases es de caracter obligatorio,

Las clases se desarroliaran los dias sabados y domingos durante tres meses
consecutivos, o equivalente a 36 dias con 10 horas de clase diarias.

Las asignaturas a dictarse en el ciclo de actualizacion sera:

a) Macroeccnomia y Politica Econdmica

b) Microeconomia y Politico Empresarial

c) Métodos cuantitativos

d) Planificacion Estratégica de Proyectos.
e) Bancay finanzas

f) Gestion piblica.

TITULO IX: DEL DESARROLLO Y EVALUACION DE LAS ASIGNATURA

Ei Comit¢ de Gestion, a través del Coordinador Académico y Administrativo
entregara a cada docente, al inicio de clases el registro y el acta de evaluacion de las

%
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asignaturas a su cargo.

El Coordinador Académice y Administrativo, controla la asistencia diaria del personal
docente y de los bachilleres a las clases, evaluaciones y exposiciones programadas de
cada asignatura.

Los alumnos que asistieron al 80 % de clases se someten a las evaluaciones. Los gue
deben quedan registrados en el libro de actas correspondiente.

La evaluacion de cada asignatura se efectuara en el sistema vigesimal de acuerdc al
siguiente detalle:

Tipo de examen: Ponderado:

1 1ra. evaluacion 1.0

O 2da. Evaluacidn 1.0

La primera evaluacidn en cada asignatura  {trabajos, control de lectura, exdmenes
parciales) lo administraran integramente el docente o los docentes que desarrollan la
asignatura.

La segunda evaluacion en cada asignatura lo administra el Comité de Gestion, en
coordinacion con los docentes. Es escrito y consta de 60 preguntas, proporcionaimente
asignados a cada una de las asignaturas (10 preguntas por asignatura). La
administracion es en acto unico, el sabado siguiente a la culminacién de las clases.

Ademas de las dos (02) evaluaciones, los participantes desarrollaran casos especificos
{tedrico-practico), individualmente o en grupos y asignadoes equitativamente.

Las evaluaciones se calificaran de inmediato y se publicaran las notas dentro de las 24
horas.

Publicada las notas, los participantes al ciclo de actualizacion que no estan de acuerdo
con su calificacion, dentro de las 24 horas deberan presentar su reclamo debidamente
justificadc al Comité de Gestién, en caso contrario se declarara la peticién extemporanea.

La nota final en cada asignatura es el promedic simple de las dos evaluaciones.

El registro y el acta de evaluacién de cada asignatura, son entregados por cada docente
al Presidente del Comité de Gestion , dentro de las 72 horas después de finalizado la
segunda evaluacién. El Presidente del comité certifica que el docente ha cumplido con
las obligaciones asumidas en el ciclo de actualizacién en economia,

Para aprobar el ciclo de actualizacion el participante debera obtener la nota minima

aprobatoria de ONCE (11), que resulta del promedio simple de las calificaciones de
las 6 asignaturas.

TITULO X
DE i.A CERTIFICACION DE APROBACION DEL CICLO DE ACTUALIZACION
EN ECONOMIA

Al término del cicle de actualizacién en economia, la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, expide al participante: El certificado de aprobacion del ciclo
de actualizacién en economia, en plazo maximo de 15 dias habiles. El certificado debe
ser suscrito por el Decanc de la Facultad, el Director de la Escuela de Formacion
Profesiocnal de Economia y el Coordinador de la Comision Académica del ciclo de
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actualizacion profesional.

El bachiller que ha aprobado el ciclo de actualizacidn en Economia, esta en candician
de iniciar el respectiva tramite administrativo  para solicitar la expedicion del titulo
profesional de Economista, de acuerdo con el reglamento de grado y titulos vigente
(Resolucion del Consejo Universitaria Nra. 244-2004-UNSCH-CU, de fecha 27-04-2004)

Al expediente de titulacion del bachiller se anexa las actas de evaluacion de las seis
asignaturas, para su consideracidn y sancidn por el Consejo de Facultad & instancias
superiares.

TiTULO X
DE LAS SANCIONES A LOSPARTICIPANTES Y A LOS
DOCENTES

Los bachilleres que inasisten por mas de tres dias en forma consecutivas o cinco dias
alternas, quedan automaticamente desaprobados en el ciclo de actualizacion, sin
derecho a los reclamos.

Los participantes deberan asistir obligatoriamente a las evaluaciones en las fechas
programadas, por el docente y el comité de gestion; par ser estas Unicas.

Los docentes que, incurran en una inasistencia injustificada, se le rescindira el contrato,
sin lugar a reclamos.

TITULO XN
DEL INFORME FINAL

La Camisidn de Gestion del ciclo de actualizacion en econamia elevara el informe final al
Consejo de Facultad en el plazo maximo de diez (10) dias habiles después de haber
cancluido el ciclo de actualizacion.

El informe final del ciclo de actualizacién en Economia consta de dos partes:

a) Aspecto Académico-Administrativo,
b) Aspecto Econémico.

El informe final del ciclo de actualizacién en Economia luego de su aprobacion por
Consejo de Facuitad es elevado al despacho del Rectorado para los fines pertinentes.

El Director de la Escuela de Formacion Profesional de Economia eleva al Decanog el
informe final y los expedientes de cada bachiller, los examenes en custodia, los registros
y las actas de evaluacion y el libro de actas del ciclo de actualizacion en Economia
para su respectivo archivo.

TITULO XMl
DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS

El monto de las recaudaciones se distribuira permitiendo cubrir en  Orden de prioridad
fos siguientes rubros:

Costo de materiales de ensefianza del ciclo de actualizacion,
Bonificacion al comité de gestion, docentes y personal de apoya,
Clausura oficial del ciclo de actualizacian,
Implementacion y mantenimiento del aula virtual de ia Escuela de Formacion
Profesional de Economia. f‘
|
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Art. 43° La bonificacion que percibira el personal del ciclo de actualizacion para optar el titulo
profesional de economistas via ciclo de actualizacion profesional sera:

oo CcCOoOo

Decano,

Director de Escuela,

Miembros de la comision técnica académica y administrativa,
Docentes v,

Personal de apoyo.

TITULO XIv
DEL PERSONAL DE APOYO

Art. 44°  Son funciones del personal de apoyo logistico:

Q00 n
R g

Coordinar con el comité de gestién el inicio dei cicio de Actualizacion,
Proporcionar el material de ensefianza a los estudiantes,

Supervisar {a limpieza del aula,

Otras funciones que e encargue el comité de gestion.

Art. 45° Son funciones del personal de apoyo técnico:

O 0O T
—— e e

PRIMERA:

SEGUNDA:

controlar ta asistencia de los alumnos,

Digitar todos los documentos que origina el ciclo de actualizacion,
Inscripcion y elaboracion de los expedientes de los alumnos,
Instalacion y manejo del equipo de multimedia.

TITULC XV
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Cuaiquier aspecto no contempiado en el presente Reglamento es resuelto por la
Comision de Gestidn del ciclo de actualizacion en Economia.

El presente Reglamento rige a partir del dia siguiente de su aprobacion mediante
acto resolutivo.
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